
令和７年度 茨城県・茨城県病院局職員（看護師）採用選考案内 

 

令和７年 12 月 12 日  

茨城県総務部人事課  

茨城県病院局経営管理課  

 

茨城県・茨城県病院局職員（看護師）採用選考を次のとおり行います。 

 ■選 考 日：令和８年２月７日（土） 

■選 考 会 場：茨城県庁（水戸市笠原町９７８番６） 

 ■応 募 締 切：①インターネットによる申込手続 令和８年１月 30日（金）17時（受信有効） 

        ②郵送等による書類提出     令和８年１月 30日（金） 

        ※①、②両方の手続きが必要です。詳細は２、３ページをご覧ください。 

        ※令和７年 12月 13日（土）に実施する採用選考に申し込んだ方は、本選考の

申込みはできません。 

 

１ 勤務場所、採用予定人員等 

任命権者 勤務場所 採用予定人員 採用予定年月日 

知事部局 
県立医療大学付属病院 等 

（稲敷郡阿見町阿見４７３３） ６名程度 令和８年４月１日 

病院局 
県立中央病院 

（笠間市鯉淵６５２８） ５名程度 令和８年４月１日以降 

 ※看護師免許を取得しない人は、この選考に合格しても採用されません。 

※上記勤務場所は採用後最初の勤務場所を記載していますので、２課所目以降は標記以外の勤務

場所で勤務していただく場合もあります。 

  なお、知事部局採用者は原則知事部局内での勤務（異動）、病院局採用者は原則病院局内での勤

務（異動）となります。 

 

※いずれの勤務場所においても、交代制勤務により、夜勤にも従事していただきますので、

あらかじめご理解のうえ、応募願います。 

 

 

２ 希望勤務場所及び第２希望の調整 

  勤務場所について、上記２つの勤務場所のうちいずれかを第１希望としてください。なお、残

りの勤務場所を任意で第２希望とすることができます。 

  第２希望の調整については、採用選考において合格基準に達していたものの、第１希望での採

用予定人員内に入れなかった場合、第２希望での合格となる場合があります。この場合、合格通

知は第２希望の任命権者から通知します（第１希望のみの場合、合格基準に達していても第１希

望での採用予定人員内に入れなかった場合は不合格となります。） 

 

３ 受験資格 

  次のいずれにも該当する者 

（１）採用日現在で、満 45 歳未満の者 

（２）看護師の免許を有する者又は令和８年２月（予定）に実施される看護師国家試験により看護

師の免許を取得見込みの者 

 ◇ただし、上記の資格に該当しても、次のいずれかに該当する人は受験できません。 



  ア 拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることができなく

なるまでの人 

  イ 茨城県において懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない人 

  ウ 日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政党その他の団

体を結成し、又はこれに加入した人 

  エ 平成 11 年改正前の民法の規定による準禁治産の宣告を受けている人（心神耗弱を原因と

するもの以外） 

 

 ◇日本国籍を有しない人であっても受験できますが、公権力の行使又は公の意思の形成への参画

に携わる職に就くことはできません。 

 

４ 選考の日時及び会場 

任命権者 日 時 会 場 

知事部局 

２月７日（土） 

 ・開  場   8:30頃 

 ・説明開始   8:50 

 ・論文考査   9:00～10:00 

 ・口述考査  10:20～ 

 

茨城県庁 

（水戸市笠原町９７８番６） 

※当日は閉庁日のため、正面入り口は利

用できません。建物西側通用口前（建

物の外）でお待ちください。 

 

病院局 

 ※申込者数により、時間が変更になる場合があります。 

 ※終了時刻は口述考査の終了時刻により異なります。 

 ※今後、日程や会場に変更がありましたら、受験申込者に電子メールでお知らせするとともに、

茨城県総務部人事課及び茨城県病院局経営管理課のホームページに掲載しますので、選考前に

必ず確認してください。 

 

５ 選考の方法及び内容 

項 目 方 法 内 容 

論文考査 
記述式 

（１時間） 
文章による表現力、課題に対する理解力等をみます。 

口述考査 個別面接 主として人物についての評定を行います。 

適性検査（ＳＰＩ３） 通常の職務遂行に必要な適性の有無等を検査します。 

資格調査 受験資格の有無等について調査します。 

 ※適性検査については、申込みいただいた方から順次、以下のとおり、インターネット上で受検

していただきます。なお、必ず受験者本人が受検してください。不正行為が判明した場合には、

合格（採用）を取り消します。 

 

◇適性検査の受検方法 

  ア 電子メールで受検案内を送付します（申込受付後、５日以内を目安に送付）。申込み後、６

日経過してもメールが届かない場合は、茨城県病院局経営管理課人事・給与グループにお問

い合わせください。 

   ※自動送信メールアドレス（noreply_web@arorua.net）及び茨城県病院局経営管理課メール

アドレス（byokei1@pref.ibaraki.lg.jp）を受信できるようにしておいてください。 

  イ 上記アの受検案内に記載のＵＲＬから受検してください。なお、適性検査にかかる時間は

30分程度です。 

  ウ スマートフォンでの受検には対応していません。必ずパソコンで受検してください。 

  エ 適性検査の受検可能期限は、令和８年１月 31 日（土）までです。時間に余裕をもって受

検するためにも、早めの申込みをお勧めします。 

  オ 期限内に適性検査を受検しない方は原則として応募取消とし、書類も返却しませんのでご

注意ください。 

 



６ 受験申込手続 

  以下の（１）インターネットによる申込手続、（２）郵送等による書類提出の両方が必要です。 

（１）インターネットによる申込手続 

申込方法 

 必ず、茨城県病院局経営管理課ホームページ「職員募集」（下記①）でインターネッ

トによる申込方法及び注意点を確認した上で、いばらき電子申請・届出サービスペー

ジ（下記②）よりお申し込みください。 

※スマートフォンからの申込みも可能ですが、必ずキャリアメール（＠docomo.ne.jp、

＠ezweb.ne.jp、＠softbank.ne.jp等）以外のメールアドレスでお申込みください。 

①申込方法及び注意点の確認＜茨城県病院局経営管理課ホームページ「職員募集」＞ 

 https://www.pref.ibaraki.jp/byoin/byokei/jinji/boshu.html 

②申込み＜いばらき電子申請・届出サービス＞ 

 https://apply.e-tumo.jp/pref-ibaraki-u/offer/offerList_detail?tempSeq=82025 

注 意 点 

・パソコンの環境等により利用できない場合があります。詳しくは上記①で確認

してください。なお、使用するパソコンや通信回線上の障害などによるトラブル

については、一切責任を負いません。 

・申込みが完了すると、整理番号とパスワードが画面に表示されます。整理番号と

パスワードは、申込状況の確認や受験票の作成を行う際に必要となりますので、

必ず控えておいてください。 

受付期限 
令和８年１月 30日（金）17 時 

※上記日時までに受験申込データを受信完了したものに限り受け付けます。 

受験票の 

作成 

・受験票は、申込受理後に上記②上にアップロードします。予定日は申込時にお知

らせします。受験者は、各自ダウンロード及び印刷（Ａ４サイズ縦）し、写真欄

に所定の写真を貼り付けたものを選考当日（２月７日）に持参してください。 

・受験票に写真が貼っていない場合は受験できません。（写真サイズ：縦４cm×横３cm） 

 ※インターネットによる方法で申込みができない方は、１月 16 日（金）までに茨城県病院局経

営管理課人事・給与グループにお問い合わせください。 

 

（２）郵送等による書類提出 

   次の書類を令和８年１月 30日（金）17時 15 分までに茨城県病院局経営管理課人事・給与グ

ループ（〒310-8555 茨城県水戸市笠原町９７８番６ 県庁舎 15階）へ提出願います。 

  ①看護師免許証の写し（Ａ４サイズにコピー） １通 

   ※既に看護師免許を有する者のみ。 

  ②看護師免許取得のために通った学校の卒業証明書及び成績証明書 各１通 

   （在学中の者にあっては、卒業見込証明書及び成績証明書 各１通） 

  ※提出方法は郵送、持参のいずれかの方法としますが、極力郵送にて提出願います。 

  ※郵送により提出する場合は、上記期日必着とします。郵送する封筒の表に「選考採用」と朱

書きし、必ず郵便局の窓口で「簡易書留」の手続をとってください。 

  ※持参により提出する場合は、上記期日までの期間中の８時 30 分から 17 時 15 分までの時間

内とし、日曜日、土曜日及び祝祭日は除きます。 

  ※一度提出いただいた応募書類は返却いたしません。 

 

７ 選考当日に持参するもの 

  選考当日には以下のものを持参してください。 

  ア 受験票（写真を貼付したもの） 

  イ 筆記用具 

 

 

 

 

 



８ 合格者の発表 

期  日 方  法 

２月 18 日（水） 

13時（予定） 

 茨城県総務部人事課ホームページ及び茨城県病院局経営管理課ホーム

ページに合格者の受験番号を掲載するほか、合格者のみに、いばらき電子

申請・届出サービスページ上で通知します。  

※不合格者への通知は行いません。 

 

９ 給与、勤務形態、休暇制度等 

【知事部局】※県立医療大学付属病院等 

（１）給与 

  ・職員の給与に関する条例・規則により支給されます。平均的な給料及び手当の例は、次

のとおりです。 

   ※実際の支給額は、勤務実績により異なります。 

                  （令和７年４月１日現在） 

職  種 学歴免許 給与月額（諸手当含む例） 

看 護 師 

大 学 卒 345,433円 

短大３卒 341,193円 

短大２卒 337,271円 

   ※諸手当 

    夜間看護手当 ：夜勤（４回）として算出 

    地域手当   ：給与月額×６％ 

    夜間勤務手当 ： 

    休日勤務手当 ： 

    時間外勤務手当： 

    住宅手当   ：借家・借間の場合の上限額（28,000 円）を加算 

   ※学校卒業後一定の経験年数（職務経歴）がある場合は、上記金額に一定額が加算され

ることがあります。 

   ※このほか、勤務する課所によっては、給料の調整額として一定の額が上記給与月額に

加算されることがあります。 

（２）勤務形態 

  ・勤務は、4週 8休制で変則 2交代制勤務となっています。 

※勤務時間（掲載日現在、このほか早出・遅出（8時間勤務）勤務等あり） 

日勤（8時間勤務）：午前８時 30分から午後 5時 15 分まで（休憩時間 60分含む） 

日勤（12時間勤務）：午前８時 30分から午後 9時 30分まで（休憩時間 75分含む） 

夜勤（12時間勤務）：午後 8 時 30分から午前 9時 30分まで（休憩時間 75分含む） 

（３）休暇制度等 

  ・年次有給休暇は、１年につき 20日間（ただし、４月採用の場合は、採用年のみ 15日）

で、年休の使用日数は 20 日を限度に翌年に繰り越すことができます（年間最大 40日）。

また、５日間の夏季休暇があります。このほか、育児休業、特別休暇（結婚・忌引等）

があります。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和６年度の新採看護師１人当たりの平均額

（県立医療大学付属病院の例）を加算 



【病院局】※県立中央病院 

（１）給与 

  ・病院事業職員の給与の種類及び基準に関する条例等により支給されます。平均的な給料

及び手当の例は、次のとおりです。 

   ※実際の支給額は、勤務実績により異なります。 

 

  ●新卒（看護師免許取得見込者）採用の場合 

                  （令和７年４月１日現在） 

職  種 学歴免許 給与月額（諸手当含む例） 

看 護 師 

大 学 卒 370,425円 

短大３卒 366,185円 

短大２卒 362,263円 

   ※諸手当 

    夜間看護手当 ：深夜勤（４回）、準夜勤（４回）として算出 

    地域手当   ：給与月額×６％ 

    夜間勤務手当 ： 

    休日勤務手当 ： 

    時間外勤務手当： 

    医療業務手当 ：県立中央病院のみ対象 

    住宅手当   ：借家・借間の場合の上限額（28,000 円）を加算 

   ※学校卒業後一定の経験年数（職務経歴）がある場合は、上記金額に一定額が加算され

ることがあります。 

 

  ●既卒（看護師免許取得後に医療機関で看護師として４年勤務した者）採用の場合 

                  （令和７年４月１日現在） 

職  種 学歴免許 給与月額（諸手当含む例） 

看 護 師 

大 学 卒 409,026円 

短大３卒 404,574円 

短大２卒 400,016円 

   ※諸手当 

    夜間看護手当 ：深夜勤（４回）、準夜勤（４回）として算出 

    地域手当   ：給与月額×６％ 

    夜間勤務手当 ： 

    休日勤務手当 ： 

    時間外勤務手当： 

    医療業務手当 ：県立中央病院のみ対象 

    住宅手当   ：借家・借間の場合の上限額（28,000 円）を加算 

   ※学校卒業後一定の経験年数（職務経歴）がある場合は、上記金額に一定額が加算され

ることがあります。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和６年度の新採看護師１人当たりの平均額

（県立中央病院の例）を加算 

令和６年度の看護師１人当たりの平均額 

（県立中央病院の例）を加算 



（２）勤務形態 

  ・勤務は、４週８休制で、２交代又は３交代制の変則勤務となっています。 

   ※勤務時間（掲載日現在、このほか早出・遅出勤務等あり） 

     日 勤：午前８時 30分から午後５時 15 分まで（休憩時間 60分含む） 

     夜 勤：午後４時 30分から午前９時 30 分まで（休憩時間 90分含む） 

     準夜勤：午後４時 30分から午前１時 15 分まで（休憩時間 60分含む） 

     深夜勤：午前０時 30分から午前９時 15 分まで（休憩時間 60分含む） 

（３）休暇制度等 

  ・年次有給休暇は、１年につき 20日間（ただし、４月採用の場合は、採用年のみ 15日）

で、年休の使用日数は 20 日を限度に翌年に繰り越すことができます（年間最大 40日）。

また、５日間の夏季休暇があります。このほか、育児休業、特別休暇（結婚・忌引等）

があります。 

  ・県立中央病院隣の院内保育所（24時間保育）が利用可能です。 

 

10 お知らせ 

 ・病院見学に関する相談は、各病院にお問い合わせください。 

  【問合せ先・連絡先】 

   県立医療大学付属病院 看護部   電話：029-888-9200（代表） 

   県立中央病院 看護局       電話：0296-77-1121（代表）内線 2308（看護教育支援室） 

 ・子育て等の事情により、一度医療の現場を離れた看護師の方々も安心して職場に復帰できるよ

う、研修プログラムを用意しております。 

 ・合格者に対して保健医療部又は病院局から職務内容等の情報提供を行う場合があります。 

 

 

11 この選考についての問合せ先 

 ○県立医療大学付属病院での勤務を希望する方 

  茨城県総務部人事課   〒310-8555 水戸市笠原町９７８番６ 

              電話：029-301-2263 E-Mail：jinji-kikaku@pref.ibaraki.lg.jp 

 ○県立中央病院での勤務を希望する方 

  茨城県病院局経営管理課 〒310-8555 水戸市笠原町９７８番６ 

              電話：029-301-6516 E-Mail：byokei1@pref.ibaraki.lg.jp 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



【選考会場への案内図】 

 茨城県庁（水戸市笠原町９７８番６） 

 

▶ 駐車場を利用する場合は、県庁舎来客用駐車場をご利用ください。 

▶ 当日は閉庁日のため、正面入り口は利用できません。建物西側通用口前（建物の外）でお待ち

ください。 

入場は 8:30 頃になります。入場の際は、係員が案内しますので申し出てください。 

▶ 県庁舎及び敷地内は禁煙です。 

▶ 選考会場のゴミ箱は利用できません。ゴミは必ず持ち帰ってください。 

 

西側通用口


