
（別記１） 

 

2026 年度茨城県住生活基本計画改定に係る集計・分析等業務委託 

プロポーザルの評価基準 

 

各評価事項の配点に従って評価事項毎に採点を行い、プロポーザルの評価を行う。 

評価項目 評価事項 配点 

評価 

評価点 A 

配点×1.0 

B 

配点×0.5 

C 

配点×0.0 

業務の実績 過去 10 年間の業務の実績 5 5 件 2～4 件 1 件以下  

予定技術者の

経験等 

管理技術者 ①過去 10 年間の業務の経験 5 5 件以上 1～4 件 0 件  

③手持ち業務の状況 5 0～4 件  5 件以上  

担当技術者 ①過去 10 年間の業務の経験※１ 5 5 件以上 1～4 件 0 件  

③手持ち業務の状況※２ 5 0～4 件  5 件以上  

業務に関する

提案 

①業務の実施方針及び別紙 1 の年間スケジュー

ルを踏まえた効率的な工程計画の提案 
15 

A 高く評価できる(15) ／ B 評価できる（10） 

／ C 普通（5） ／ D 不十分（0） 
 

②住宅政策の方向性を示す上での視点の提案 

 
15 

A 高く評価できる(15) ／ B 評価できる（10） 

／ C 普通（5） ／ D 不十分（0） 
 

③住宅等のデータ分析方法に関する提案 

 
15 

A 高く評価できる(15) ／ B 評価できる（10） 

／ C 普通（5） ／ D 不十分（0） 
 

④公営住宅の供給目標量の設定に関する裏付け

についての提案 
15 

A 高く評価できる(15) ／ B 評価できる（10） 

／ C 普通（5） ／ D 不十分（0） 
 

⑤その他業務の内容に関する提案 

 
15 

A 高く評価できる(15) ／ B 評価できる（10） 

／ C 普通（5） ／ D 不十分（0） 
 

参考見積 
内容の妥当性及び委託予定上限額以内であるこ

との確認 

確認 

のみ 
  

評価点の合計 100 総評価点   

※１：担当技術者が複数配置の場合は、各担当技術者の合計値で評価する。 

※２：担当技術者が複数配置の場合は、各担当技術者の最大値で評価する。 


