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令和８年４月時点 土木部総合評価方式の改定について
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■改定概要（ポイント）

１．現行施策に関わる取組の見直し

○ 「週休２日制工事の施工実績」（１点）の評価項目を終了【削除】

→ 令和６年度から週休２日制工事が原則化、令和７年度に廃止を前提に段階的に

評価対象を縮小、令和８年度より廃止。

→ 令和８年１月より週休２日制工事の対象範囲が「１か月以上」から「５日間以

上」へ拡大、週休２日制の取組については十分浸透したと考えられる。

○ ガイドラインにおける記載内容の明確化【修正】

→ ①設計金額と技術的難易度による提供の目安に、併用できる型式を併記

 ②JV結成時の工事成績評定の計算方法について明確化

 ③登録基幹技能者について、評価対象者を明確化（元請の監理（主任）技術

 者を除く）

いずれも運用面の変更はないが、問合せ等が多く、今回の改正に合わせて明確化する。

２．記載内容の明確化
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評価項目「週休２日制工事の施工実績」の終了

【現行】 【改定】

○ 令和６年度から週休２日制工事が原則化、令和７年度に廃止を前提に段階的に評価対象を縮小、令和８年度より廃止。（評価

項目の削除）

「週休２日制工事の施工実績」の終了【特別簡易型（Ⅰ）・（Ⅱ）、簡易型、標準型】（県内型）

評価項目 ※特別簡易型（Ⅰ）・（Ⅱ） 、簡易型、標準型（県内型）

削 除

週休２日制工事の施工実績
茨城県で発注した週休２日制促進工事における施工

実績の有無で評価する。
評価の対象は令和５年度に竣工、又は令和６年度に

繰越し竣工した「週休２日制促進工事」における履行
実績取組証がある場合とする。

1.0点 履行実績取組証有り 1.0点

履行実績取組証無し 0点



評 価 項 目

県内型 県内外型 県外型

特別簡易型
(Ⅰ)

特別簡易型
(Ⅱ)

特別簡易型(Ⅱ)
簡易型 標準型 特別簡易型（Ⅱ）

標準 地域貢献重視型

対象 配点 対象 配点 対象 配点 対象 配点 対象 配点 対象 配点 対象 配点

企業の施工能力 工事成績評定 ◎ 3.0点 ◎ 4.0点 ◎ 3.0点 ◎ 3.0点 ◎ 3.0点 ◎ 3.0点 ◎ 3.0点

企業の施工実績 ◎ 1.0点 ◎ 1.0点 ◎ 2.0点 ◎ 2.0点 ◎ 2.0点 ◎ 2.0点 ◎ 2.0点

ＩＣＴ施工技術の活用 ○ 2.0点 ○ 2.0点 ― ― ― ― ―

配置予定技術者
の能力

配置予定技術者の施工経験 ○
―

（1.0点）
◎

1.0点
（2.0点）

◎
2.0点
（3.0点）

◎
2.0点
（3.0点）

◎
2.0点
（3.0点）

◎
2.0点
（3.0点）

◎
2.0点
（3.0点）

優秀工事技術者の受賞 ― ◎ 1.0点 ― ― ― ― ―

配置予定技術者の保有資格 ◎ 2.0点 ― ― ― ― ― ―

配置予定技術者のヒアリング ― ― ― ― ― ― ―

地域精通度 地域内拠点の有無 ○ 2.0点 ○ 2.0点 ◎ 3.0点 ◎ 3.0点 ◎ 3.0点 ◎ 3.0点 ◎ 1.0点

県内下請負の選定計画 ― ― ― ― ― ― ◎ 2.0点

地域貢献度 災害協定に基づく地域貢献の実績 ◎ 3.0点 ◎ 3.0点 ― ◎ 1.0点 ― ― ―

防疫業務の実績 ◎ 1.0点 ◎ 1.0点 ― ― ― ― ―

地域活動（ﾎﾞﾗﾝﾃｨｱ）の実績 ◎ 0.5点 ◎ 0.5点 ― ― ― ― ―

企業の新規雇用実績 ― ◎ 1.0点 ◎ 1.0点 ◎ 1.0点 ◎ 1.0点 ◎ 1.0点 ◎ 1.0点

若手技術者・女性技術者の配置 ◎ 1.0点 ◎ 1.0点 ◎ 1.0点 ◎ 1.0点 ◎ 1.0点 ◎ 1.0点 ◎ 1.0点

登録基幹技能者の配置 ◎
1.0点
（－）

◎
1.0点
（－）

◎
1.0点
（－）

◎
1.0点
（－）

◎
1.0点
（－）

◎
1.0点
（－）

◎
1.0点
（－）

災害時の基礎的事業継続力の認定 ― ◎ 1.0点 ― ― ― ― ―

施工計画
【工事内容等に応じ
2～3項目の課題を設定】

― ― ― ― ◎ 10.0点 ― ―

技術提案
【工事内容に応じて
求める技術提案を評価】

― ― ― ― ― ◎
20.0点
〜40.0点

―

合 計 12.5点
～16.5点

15.5点
～19.5点

13.0点 14.0点 23.0点
33.0点
～53.0点

13.0点
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【参考】令和８年度の評価項目及び配点



項 目 評 価 項 目
評価開始時期

及び
最終見直し時期

評価対象期間 令和8年度発注の対象期間

企業の施工能力
工事成績評定 H18.3月／R4.10月 入札年度を除く過去５ケ年度 R3.4.1～R8.3.31に竣工した工事

企業の施工実績 H18.3月／H19.7月 入札年度を除く過去10ケ年度 H28.4.1～R8.3.31に竣工した工事

ＩＣＴ施工技術の活用 R1.12月/R8.1月 当該工事で活用の場合 －

配置予定技術者
の能力

配置予定技術者の施工経験 H18.3月／H20.6月 入札年度を除く過去10ケ年度 H28.4.1～R8.3.31に竣工した工事

配置予定技術者の受賞実績 H18.3月／R8.1月 入札年度を除く過去５ケ年度 R3年度～R7年度における受賞

配置予定技術者の保有資格 H18.3月 保有する資格 －

登録基幹技能者の配置 H27.6月 当該工事で配置する場合 －

地域精通度
地域内拠点の有無 H18.3月／H21.6月 当該工事で該当する場合 －

地域貢献度
災害協定に基づく地域貢献の実績 H18.3月／R2.10月 入札年度を除く過去５ケ年度 R3.4.1～R8.3.31の地域貢献の実績

防疫業務の実績 R3.10月 入札年度を除く過去２ケ年度 R6年度又はR7年度の活動実績

地域活動（ﾎﾞﾗﾝﾃｨｱ）の実績 H18.3月 入札年度を除く過去２ケ年度 R6年度及びR7年度の活動実績

企業の新規雇用実績 H21.6月／R2.10月 入札年度を含めた過去３ケ年度 R6.4.1以降の雇用実績

若手技術者・女性技術者の配置 H27.6月／R4.10月 当該工事で配置する場合 －

災害時の基礎的事業継続力の認定 H30.10月 入札公告日現在の認定の有無 －
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【参考】令和8年度評価項目の評価対象期間
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