
いちはら病院 薬剤師募集要項
募集人数・雇用形態 1名・常勤職員（正職員）

応募期間・選考方法 令和8年4月1日～令和8年12月1日 書類選考、面接試験、適性検査

応募 書類
履歴書、職務経歴書
薬剤師免許証の写し（卒業見込みの方は不要）
卒業（見込み）証明書（学生のみ）

勤務地 つくば市大曽根3681

勤務 体制 変形労働時間制【1か月単位】日勤のみ 8:30～17:30（休憩60分）1日8時間

業務 内容

院内調剤、病棟服薬指導、医薬品管理
リウマチ科や神経内科で使用する注射剤に関して薬剤師が混注を行うようになり、実技や主
義に関してのスキルアップが期待できます。
業務は病院にとどまらず、グループ内の介護老健保健施設等でも幅広くご活躍いただけます。
さらに令和8年9月に開設予定の介護医療院の業務にも関わっていただく可能性があり、新し
い取り組みに携われるやりがいのある環境です。

研修・教 育

（取得できる認定資格）

日本薬剤師研修センター：研修認定薬剤師
認定実務実習指導認定薬剤師

日本病院薬剤師会：生涯研修認定薬剤師
日病薬指導薬剤師 NST専門療法士 日病薬病院薬学認定薬剤師
日本アンチ・ドーピング機構（JADA）：スポーツファーマシスト
など在籍しています

休日・休 暇
4週9休制・勤務シフトにより土曜・祝日出勤あり
公休年間110日 年次有給休暇 慶弔休暇 育児・介護休暇・時短勤務等取得実績あり

給 与・手 当

月額233,000円～343,000円（基本給210,000円～280,000円）
定額的に支給される手当：調整手当(10,000円～50,000円)、処遇改善手当（13,000円）
その他の手当：時間外手当、通勤手当・住宅手当（12,000円）、扶養手当、役割に応じた役付手当あり
（10,000円～20,000円）

昇 給・賞 与 昇給：年1回（昇給率0.5％～2.5%） 賞与：年2回 計4.0か月分

被 服 ユニフォーム、シューズ貸与

福利 厚生等

社会保険、厚生年金、雇用保険、労災保険、転居を伴う転勤なし、定期健康診断
職員用宿舎（独身寮） 託児所・保育支援、研修制度、退職金制度（常勤職員5年以上）
産休・育休制度実績あり、各種レジャー施設等割引制度あり（日本病院会倶楽部）
非常勤（パート）職員から常勤への転換実績あり、人事考課による評価制度あり（年2回）
定年60歳、再雇用制度65歳まであり、職員研修旅行（勤務年数の要件あり）
職員紹介制度（要件あり）紹介した方には謝礼金、紹介された方にはお祝い金を支給

応募・問い合わせ先
ホームページ

〒300-3295 つくば市大曽根3681
医療法人健佑会いちはら病院 総務部 薬剤師採用担当 029-864-5810
可能な限り、ホームページ（薬剤師採用ページ）またはQRコードからお願いします。

病院概要
【病院概要】病床数 199床 職員数 450人(うち薬剤師7名)
診療科 整形外科、内科、リウマチ科、脳神経内科、消化器内科、代謝・内分泌・糖尿病

内科、循環器内科、脳神経外科、皮膚科、麻酔科、眼科、歯科

写真

【PR・メッセージ】
当院では病棟業務実施加算をとっており、一般病棟では病棟薬剤師が常駐し、整
形外科での手術前後の疼痛管理を中心に患者様のサポートをしています。
回復期リハビリテーション病棟では薬剤師は常駐していませんが、社会復帰を目
指す患者様支援をしています。
その他外来では、手術予定患者様へ事前に内服内容等の問診を行っています。
最近では職員間の交流を深めるため、グループ内の部活動を作りました。
フットサルやゴルフなど運動を通して他職種との交流を深め、働きやすい職場環
境を整えていきたいと思います。まずはお気軽に病院見学をお勧めしています！


