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エントリーシート課題 

 

 

【解答する前に読んでください】 

 

1. 課題と解答用紙は別になっています。必ず解答用紙に解答してください。 

2. 課題は１題です。 

3. 解答用紙の右上の所定欄に受験番号、氏名及びフリガナを記入してください。 

4. 解答用紙は、Ａ４横１枚で作成のうえ、４部印刷し、第２次試験の１日目に

受付で提出してください。 

5. エントリーシートは、第２次試験の１日目に５分間のプレゼンテーションに

使用する前提で作成してください。 

6. エントリーシートは、日本語で作成してください。ただし、固有名詞や専門

用語などは必要に応じて、英単語等を使用しても構いません。 

7. エントリーシートは、電子データで作成しても手書きで作成してもどちらで

も構いません。 

8. 課題に関する質問は、受け付けません。 

  



課 題 

 

 茨城県総合計画では「活力があり、県民が日本一幸せな県」を目指して、 

「Ⅰ 新しい豊かさ／Ⅱ 新しい安心安全／Ⅲ 新しい人材育成／Ⅳ 新しい夢・

希望」の４つのチャレンジに取り組んでいます。 

あなたが茨城県職員になったら取り組んでみたい施策を一つ挙げ、あなたの

得意なことや経験等を踏まえたうえで具体的に説明してください。 

 作成に当たっては、茨城県職員として職場の上司に５分間でプレゼンテーシ

ョンすることを想定して、あなたが考える表題を記載し、取り組みたい施策と

その理由、施策が実現した場合に期待する効果などについて要点をまとめてく

ださい。 

なお、図を用いるなど表現方法は問いません。 
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