
障害者活躍推進プラン（第２期）の実施状況 

 

機関名 茨城県監査委員事務局 

計画期間 令和７年４月１日～令和１２年３月３１日 

評価年度 令和７年度 

目標に対する達成度 
障害者である職員が在籍していないため、具体的な取組を実施していな

い。 

主な取組内容の実施

状況 

○障害者雇用推進者として事務局次長を選任した。 

 

○相談窓口を監査第一課長とし、事務局職員に周知した。 

 

○障害者である職員が在籍していないため、具体的な取組は実施してい

ないが、面談等により職員に障害があることを把握した場合は、障害者

活躍推進計画に基づき適切に対応する。 

 

○国等による障害者就労施設等からの物品等の調達の推進等に関する法

律に基づく障害者就労施設から、物品調達（名刺印刷）を行った。 

 

 


