
正誤表：※平成 29 年就業構造基本調査結果報告書 
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19 頁 本文 

２、３行目 

転職希望者を転職希望理由別にみると，最も多かったのは「収入が少

ない」で 4 万 6 千人（転職希望者に占める割合 34.3％），次いで「時間

的・肉体的に負担が大きい」3 万 9 千人（同 29.2％），「一時的につい

た仕事だから」1 万 4 千人（同 10.5％）などとなっている。 

転職希望者を転職希望理由別にみると，最も多かったのは「収入が

少ない」で 4 万 6 千人（転職希望者に占める割合 30.5％），次いで

「時間的・肉体的に負担が大きい」3 万 9 千人（同 25.9％），「一時的

についた仕事だから」1 万 4 千人（同 9.3％）などとなっている。 
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21 頁 本文 

１、２行目 

「雇用者（役員を除く）」の雇用形態について，男女，年齢階級別に割

合をみると，男性は 30 歳から 59 歳で｢正規の職員･従業員｣が 8

割以上を占めている。 

「雇用者（役員を除く）」の雇用形態について，男女，年齢階級別に割

合をみると，男性は 25 歳から 59 歳で｢正規の職員･従業員｣が 8

割以上を占めている。 
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27 頁 本文 

１～８行目 

転職就業者のうち過去５年間に「雇用者（役員を除く）」から「雇用

者（役員を除く）」に転職した者（23 万 3 千人）について，雇用形態

間の異動状況をみると，前職が「正規の職員・従業員」であった者

（10 万 3 千人）のうち 6 万 4 千人（前職が「正規の職員・従業員」で

あった者に占める割合 62.1％）は「正規の職員・従業員」に異動し，

3 万 9 千人（同 37.9％）は「非正規の職員・従業員」に異動してい

る。 

一方，前職が「非正規の職員・従業員」であった者（13 万人）のう

ち，3 万 3 千人（前職が「非正規の職員・従業員」であった者に占め

る割合 25.4％）は，「正規の職員・従業員」に異動し，9 万 7 千人

（同 74.6％）は「非正規の職員・従業員」に異動している。 

転職就業者のうち過去５年間に「雇用者（役員を除く）」から「雇用

者（役員を除く）」に転職した者（23 万 3 千人）について，雇用形態

間の異動状況をみると，前職が「正規の職員・従業員」であった者

（10 万 3 千人）のうち 6 万 4 千人（前職が「正規の職員・従業員」

であった者に占める割合 62.4％）は「正規の職員・従業員」に異動

し，3 万 9 千人（同 37.6％）は「非正規の職員・従業員」に異動して

いる。 

一方，前職が「非正規の職員・従業員」であった者（13 万人）のう

ち，3 万 3 千人（前職が「非正規の職員・従業員」であった者に占め

る割合 25.1％）は，「正規の職員・従業員」に異動し，9 万 7 千人

（同 74.9％）は「非正規の職員・従業員」に異動している。 

30 頁 表－18 

単位 

 

 

 

 

31 頁 図－12 

（男） 

  

(千人，％)

総数
出産・育児の

ため
介護・看護の

ため
総数

出産・育児の
ため

介護・看護の
ため

総数 131,000 5,300 2,200 100.0 4.0 1.7

男 63,100 - 600 100.0 - 1.0

女 68,000 5,300 1,600 100.0 7.8 2.4

総数 120,100 5,200 2,400 100.0 4.3 2.0

男 52,500 200 200 100.0 0.4 0.4

女 67,600 5,000 2,200 100.0 7.4 3.3

実数 割合

年次・区分

平成24年

平成29年

(千人，％)

総数
出産・育児の

ため
介護・看護の

ため
総数

出産・育児の
ため

介護・看護の
ため

総数 131.0 5.3 2.2 100.0 4.0 1.7

男 63.1 - 0.6 100.0 - 1.0

女 68.0 5.3 1.6 100.0 7.8 2.4

総数 120.1 5.2 2.4 100.0 4.3 2.0

男 52.5 0.2 0.2 100.0 0.4 0.4

女 67.6 5.0 2.2 100.0 7.4 3.3

実数 割合

年次・区分

平成24年

平成29年
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（女） 
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