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○　役員を除く雇用者は4999万人と，前年比96万人増加した。

正規の職員・従業員は3640万人と，前年比10万人の増加に転じた。

パート・アルバイトは1152万人と，前年比74万人の増加となり，7年連続して増加した。

○　役員を除く雇用者に占めるパート・アルバイトの割合（パート・アルバイト比率）は23.0％と，

7年連続して上昇した。

○　労働者派遣事業所の派遣社員は45万人と，前年比12万人増加した。

図1　「正規の職員・従業員」及び「パート・アルバイト」の対前年同月増減数�
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表1　雇用形態別就業者数�
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平成13年2月�

（単位：万人，％）�

平成13年2月労働力調査特別調査（速報）

［就業者］

１雇用形態別の構成
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図3　主な産業別役員を除く雇用者に占めるパート・アルバイト比率�
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図2　役員を除く非農林業雇用者の年齢階級別パート・アルバイト比率�
― 男 ―� ― 女 ―�

○　パート・アルバイト比率を男女別にみると，男性では65歳以上と15～24歳（在学中の者を除く。）

で高く，女性では35歳以上の年齢階級で高い。

○　年齢階級別（15歳～24歳は在学中の者を除く。）のパート・アルバイト比率を前年と比べると，男

性・女性とも35～44歳以外のすべての年齢階級で上昇した。

特に，男性の65歳以上で2.6ポイント，女性の55～64歳で2.2ポイント，65歳以上で2.3ポイント上昇

した。

２パート・アルバイト比率

○　パート・アルバイト比率を主な産業別にみると，「卸売・小売業，飲食店」で44.2％と，5年連続し

て上昇，「サービス業」では22.3％と，5年連続して上昇するなど，いずれの産業でも前年に比べて上

昇した。
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○　完全失業者数は318万人と，前年に比べて9万人減少した。

失業期間別にみると，「3か月未満」の完全失業者が125万人と7万人増加するとともに，「1年以上」

の完全失業者数も83万人と，1万人増加した。

［完全失業者］

３失業期間

○　完全失業者（318万人）について，年齢階級別に仕事につけない理由の割合をみると，45～54歳，
55歳以上では「求人の年齢と自分の年齢とがあわない」が最も高い割合となっており，特に55歳以
上では50.7％を占める。

○　15～24歳，25～34歳では「希望する種類の仕事がない」が最も高い割合となっている。

４仕事につけない理由
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図4　失業期間別完全失業者数�
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図5　年齢階級別仕事につけない理由の割合�
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図6　就業希望別非労働力人口の対前年同月増減数�
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表2　就業希望別非労働力人口�

注：（　）内の数値は，対前年同月増減�

総　数� 就業希望者� 適当な仕事が�
ありそうにない� すぐつける�

就業内定�
就　　業�

非希望者�

（単位：万人，％）�

○　非労働力人口（4162万人）のうち，就業希望者は982万人と，前年に比べ41万人減少した。

就業希望者のうち，非求職理由が「適当な仕事がありそうにない」者は420万人で，このうち，仕

事があれば「すぐつける」者は133万人となっている。

［非労働力人口］

５就業希望者

○　就業非希望者は3013万人と前年比40万人の増加となり，4年連続して増加した。

また，就業内定者は5年連続減少していたが，140万人と4万人の増加に転じた。
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15 　 歳 　 以 　 上 　 人 　 口�

〔就　業　状　態〕�

　　労 　 働 　 力 　 人 　 口�

　　　就　　　業　　　者�

　　　　　自　　営　　業　主�

　　　　　家　族　従　業　者�

　　　　　雇　　　用　　　者�

　　　　　　役員を除く雇用者�

　　　完　全　失　業　者�

　　非　労　働　力　人　口�

〔雇用形態別役員を除く雇用者〕�

　　　正規の職員・従業員�

　　　パート・アルバイト�

　　　　　　パ　　 ー 　　ト�

　　　　　　ア ル バ イ ト�

　　　派遣・嘱託・その他�

　　　　　労働者派遣事業所の派遣社員�

　　　　　その他（嘱託など）�

〔求職期間別完全失業者〕�

　　　３か月未満�

　　　３～６か月未満�

　　　６か月～１年未満�

　　　１年以上�

〔主な求職方法別完全失業者〕�

　　公共職安に申込み�

　　民間職業紹介所などに申込み�

　　求人広告・求人情報誌など�

　　学校・知人などに紹介依頼�

　　事業所求人に直接応募�

　　事業開始の準備�

　　そ　　の　　他�

〔非　労　働　力　人　口〕�

　　就　業　希　望　者�

      　す ぐ つ け る�

　　就　業　内　定　者�

　　就 業 非 希 望 者�

�

 10835 34 5243 14 5592 20�

     �

 6659 32 3943 －17 2715 48�

 6341 41 3751 －4 2590 46�

 637 －21 487 －16 149 －7�

 303 －4 58 1 245 －6�

 5342 75 3192 12 2150 63�

 4999 96 2923 31 2076 65�

 318 －9 193 －11 125 2�

 4162 0 1292 28 2870 －28�

     �

 3640 10 2557 4 1083 6�

 1152 74 261 29 891 45�

 769 50 63 7 706 43�

 382 23 198 22 185 2�

 208 13 105 －1 103 15�

 45 12 11 2 34 9�

 163 2 94 －4 69 5�

     �

 125 7 66 1 59 5�

 46 －5 25 －4 22 －1�

 62 －8 41 －3 21 －5�

 83 1 60 －2 22 2�

     �

 109 －22 67 －18 42 －4�

 8 －1 5 －1 3 0�

 127 13 70 7 57 6�

 32 －4 24 0 9 －2�

 15 8 9 5 6 3�

 7 －2 5 －3 1 0�

 18 －3 12 －3 6 －1�

     �

 982 －41 245 9 737 －51�

 188 －13 60 －1 127 －12�

 140 4 68 4 71 0�

 3013 40 969 16 2044 24�

�

総 括 表　　就業状態別15歳以上人口，就業者数，完全失業者数�

平成13年2月� （単位：万人）�

（注１） 「派遣・嘱託・その他」の派遣は，平成11年8月に追加�
（注２） 「民間職業紹介所などに申込み」は，平成11年8月に追加�

 　　男　女　計 　　　　　　　男  　　　　　女�

 実　数 対前年同月 実　数 対前年同月 実　数 対前年同月�
  増　　減  増　　減  増　　減�
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