
食料品、家庭用品、衣料品等の小売販売を行うスーパーマーケット事業です。

【地域密着型のスーパー】をモットーに、地域に根差した店舗運営を行っています！

「先輩たちはどんな仕事に就いたの？」

まず初めは《レジ・鮮魚・青果・デリカ・ベーカリー・精肉》の6つの部門のうちどれか一つに配属されて経験を積みます。

商品製造や陳列などの売り場づくりから、製造計画や発注計画など幅広い業務を経験できます。

★将来的には、バイヤー・商品開発・人事・マーケティングなど、店舗を支える本部業務にもチャレンジできます！

「採用したいのはどんな人？」

【食が好き】【人が好き】【地域が好き】

この価値観に少しでも共感できる人です！

「何をしてる会社ですか？」（事業内容）

会社名

（会社の画像を

貼ってください）

株式会社カスミ

「会社がある場所は？」（所在地・就業場所）

店舗（197店舗）＝茨城109店、千葉40店、埼玉34店、

栃木7店舗、群馬4店、東京3店

精肉加工センター＝茨城県土浦市、千葉県佐倉市

「うちの会社これがすごい！を教えてください」

★日本一の実績！★
地域の子供たちに「食べることの大切さ」「食の楽しさ、おいしさ」を伝える【食育活動】を実施しています。

2003年からスタートし、累計の参加者数は21万人を超えました！

「生徒の皆さんへメッセージ！」（自由記載欄）

【お客さまのために】をモットーに…

スーパーは「ただ食品を売っている場所」というイメージが強いと思いますが、それだけではありません！

「食」で地域を元気にし、お客さまの生活を支えることができるお仕事です。

お客さまや従業員との対話の中からお客さまの困りごとを見つけ出し、現場の従業員が自らのアイデアを生かして、解決していきます。

新人・ベテラン関係なく「お客さまのため」になることを実現していきます。

親子で楽しめるイベントを開催したり、お客さまに見やすいPOPを作ったり、見ていて楽しくなるような季節感あふれる売り場を作ったり…。

お子さまが多いお店、一人暮らし世帯が多いお店、お年寄りが多いお店では、それぞれ求められる品揃え・サービスが違います。

一店一店を大切に、その地域のお店に合わせたお店作りをしていこうというのがカスミの経営方針です。

これはお店の裁量が大きいからこそできること！

だから、カスミのお店は隣同士のお店でも売り場やサービスが違うんです。

それだけ、その地域のお客さまに寄り添ったお店づくりにこだわっています。

★カスミの魅力を一部ご紹介…★

◎安定して長く働ける

◎自分のやりたいことを表現できる

◎従業員を大切にしている

少しでも興味を持っていただけたら、是非お話を聞きに来てください！

当日お会いできることを楽しみにしております♪



本社所在地

設立年度 1961年 ・支店・営業所・工場数など

資本金 1億円 茨城県内の主な支店・営業所・工場を教えてください

従業員数 2,909人

年商 2,750億円

学校別 ①高等学校 ②専門学校 ③高等専門学校 ④短期大学校 ⑤大学 ⑥大学院

令和7年3月卒 11 2 0 1 69 2

令和6年3月卒 18 5 0 2 57 0

令和5年3月卒 15 0 0 1 65 1

※　上記学校別の①～⑥で先輩の出身学校及び専攻学科や学部等で知識を学んでほしいこと。

　　 他、高校生の進路決定に役立つことなどを自由に記述ください。なお、新卒採用で①～⑥で採用実績が無い場合には、項目を省略してください。

①高等学校生

②専門学校生

茨城県つくば市西大橋５９９－１

197店舗(茨城・千葉・埼玉・群馬・栃木・東京)、2工場

店舗（197店舗）＝茨城109店、千葉40店、埼玉34店、栃木7店舗、群馬4店、東京3店

精肉加工センター＝茨城県土浦市、千葉県佐倉市

２直近３事業年度の採用状況

（ア）情報処理関係や機械科専攻の方が望ましいが、普通科でも入社後、努力していただける生徒

　　　専門的に学ぶ必要があるものは特になし

（イ）募集職種の給与総額（概ね月額）

　　　月給200,000円

（ウ）職種の職務内容

　　　〈全部門共通〉…お客様応対・シフト作成

　　　〈青果,デリカ,鮮魚,ベーカリー 部門〉…商品製造・売り場づくり・製造計画作成・発注

　　　〈レジ 部門〉・レジ応対(有人/セルフ)　…ギフト承り・ギフトラッピング

　　　〈精肉(工場勤務) 部門〉…精肉加工・パッキング(包装)

　　　★将来的には、バイヤー・商品開発・人事・マーケティングなど、店舗を支える本部業務にもチャレンジできます！

（エ）研修等

　　　入社後導入研修で基本的な接客対応などを学んだあと、各部門に分かれて約1～2ヶ月程度研修期間となります。

　　　店舗配属後も専属のトレーナーがついてくれるので安心です！

（オ）職場見学やインターンシップについて

　　　毎年7月下旬～8月上旬に店舗見学会を実施しています。併せてWEB説明会も実施します。

（カ）進路決定等にあたって

　　　入社の必須条件として、第一種自動車運転免許の取得が必要になります。

　　　生年月日の都合で免許取得が入社までに間に合わない場合はご相談ください。

（ア）情報処理関係や機械科専攻の方が望ましいが、普通科でも入社後、努力していただける生徒

　　　専門的に学ぶ必要があるものは特になし

（イ）募集職種の給与総額（概ね月額）

　　　月給204,600円

（ウ）職種の職務内容

　　　〈全部門共通〉…お客様応対・シフト作成

　　　〈青果,デリカ,鮮魚,ベーカリー 部門〉…商品製造・売り場づくり・製造計画作成・発注

　　　〈レジ 部門〉・レジ応対(有人/セルフ)　…ギフト承り・ギフトラッピング

　　　〈精肉(工場勤務) 部門〉…精肉加工・パッキング(包装)

　　　★将来的には、バイヤー・商品開発・人事・マーケティングなど、店舗を支える本部業務にもチャレンジできます！

（エ）研修等

　　　入社後導入研修で基本的な接客対応などを学んだあと、各部門に分かれて約1～2ヶ月程度研修期間となります。

　　　店舗配属後も専属のトレーナーがついてくれるので安心です！

（オ）職場見学やインターンシップについて

　　　WEB・対面でインターンシップや会社説明会を実施しています。

　　　マイナビ・キャリタスからご予約いただけます。

（カ）進路決定等にあたって

　　　入社の必須条件として、第一種自動車運転免許の取得が必要になります。

１「会社概要」として、本社所在地、設立年度、資本金、従業員数、年商、支店・営業所・工場数などを教えてください



④短期大学校

３　企業から保護者の方へのメッセージ（保護者の方へアピールしてください）

カスミは、地域に根ざした食品スーパーマーケットとして長年にわたり多くの方々の暮らしを支えてきました。

また、従業員一人ひとりの成長と働きやすさを大切にし、安心して長く働ける環境づくりに力を入れています。

「アルバイトの経験がない…」「上手く働けるか不安…」という方も多いかと思いますが、充実した研修制度があるのでご安心ください！

◎充実した研修制度　◎若手が活躍できる環境　◎長く働く上でライフステージに応じた制度の充実　などなど…

お子さまが社会人としての第一歩を踏み出す場として、きっと安心して送り出していただける職場です。

「食に関わる仕事がしたい」「接客・販売の仕事がしたい」「地域貢献できる仕事がしたい」お子さんがいらっしゃったら、是非カスミをオススメください！

（ア）情報処理関係や機械科専攻の方が望ましいが、普通科でも入社後、努力していただける生徒

　　　専門的に学ぶ必要があるものは特になし

（イ）募集職種の給与総額（概ね月額）

　　　月給204,600円

（ウ）職種の職務内容

　　　〈全部門共通〉…お客様応対・シフト作成

　　　〈青果,デリカ,鮮魚,ベーカリー 部門〉…商品製造・売り場づくり・製造計画作成・発注

　　　〈レジ 部門〉・レジ応対(有人/セルフ)　…ギフト承り・ギフトラッピング

　　　〈精肉(工場勤務) 部門〉…精肉加工・パッキング(包装)

　　　★将来的には、バイヤー・商品開発・人事・マーケティングなど、店舗を支える本部業務にもチャレンジできます！

（エ）研修等

　　　入社後導入研修で基本的な接客対応などを学んだあと、各部門に分かれて約1～2ヶ月程度研修期間となります。

　　　店舗配属後も専属のトレーナーがついてくれるので安心です！

（オ）職場見学やインターンシップについて

　　　WEB・対面でインターンシップや会社説明会を実施しています。

　　　マイナビ・キャリタスからご予約いただけます。

（カ）進路決定等にあたって

　　　入社の必須条件として、第一種自動車運転免許の取得が必要になります。

⑤大学生等

（ア）情報処理関係や機械科専攻の方が望ましいが、普通科でも入社後、努力していただける生徒

　　　専門的に学ぶ必要があるものは特になし

（イ）募集職種の給与総額（概ね月額）

　　　月給　大学：250,000円　　大学院：256,400円

（ウ）職種の職務内容

　　　〈全部門共通〉…お客様応対・シフト作成

　　　〈青果,デリカ,鮮魚,ベーカリー 部門〉…商品製造・売り場づくり・製造計画作成・発注

　　　〈レジ 部門〉・レジ応対(有人/セルフ)　…ギフト承り・ギフトラッピング

　　　〈精肉(工場勤務) 部門〉…精肉加工・パッキング(包装)

　　　★将来的には、バイヤー・商品開発・人事・マーケティングなど、店舗を支える本部業務にもチャレンジできます！

（エ）研修等

　　　入社後導入研修で基本的な接客対応などを学んだあと、各部門に分かれて約1～2ヶ月程度研修期間となります。

　　　店舗配属後も専属のトレーナーがついてくれるので安心です！

（オ）職場見学やインターンシップについて

　　　WEB・対面でインターンシップや会社説明会を実施しています。

　　　マイナビ・キャリタスからご予約いただけます。

（カ）進路決定等にあたって

　　　入社の必須条件として、第一種自動車運転免許の取得が必要になります。


