
パナソニックの水回り商品を製造しています。パナソニックは家電だけでなくお風呂やキッチン・洗面化粧台なども製造しているんです。

その中で水戸工場は主にお風呂と浴室の床を製造している工場です。皆さん達が毎日使う製品を丁寧に製造しています。

「先輩たちはどんな仕事に就いたの？」

成形機のオペレーターとして大きな機械の操作を行っています。24時間3交替の職場で一生懸命頑張っています。

班のメンバーと協力しながら、お客様に喜んでいただける良い製品を日々心を込めて製造しています。

「採用したいのはどんな人？」

まずは休まずに安定して出勤できる方。そして、安全かつ安定した生産をするために仲間とコミュニケーションがとれる方を重視しています。

また、しっかり上司や先輩の言うことを素直に聞いて、円滑に実践できることも重要となります。

「うちの会社これがすごい！を教えてください」

自社足利工場で製造した材料を使い、高さが10ｍ以上もある大きな設備を使ってお風呂を製造しています。

また材料から出た廃フィルムを別工程にてペレット化（粒状）することにより、自社幸田工場や他メーカーの材料として再利用しています。

「生徒の皆さんへメッセージ！」（自由記載欄）

「何をしてる会社ですか？」（事業内容）

会社名

（会社の画像を

貼ってください）

パナソニック住宅設備株式会社

水戸工場

「会社がある場所は？」（所在地・就業場所）

茨城県水戸市元吉田町１２７４－１

（全国８ヶ所に工場があります）

「モノを作る前に、人を創る。」　これは、創業者・松下幸之助の言葉です。

皆さんは、どんな仕事をしたいと考えていますか？

会社にはさまざまな職種がありますが、実は、どの仕事もお客様の喜びにつながっています。

価値ある商品を届けることで、お客様の笑顔を生み出すのは、私たち自身です。

だからこそ、当社ではプロフェッショナル集団の育成に力を入れ、一人ひとりが成長できる環境を整えています。

☆あなたの手からお客様の笑顔が生まれます！☆

私たちの工場では、皆さんが毎日使う製品を製造しています。

そのような「人の役に立つものを、自分の手で生み出す」

そんなやりがいと誇りを持てる仕事が、ここにはあります。

♦未経験でも安心！

　　　先輩たちが丁寧に教えてくれるので、ものづくりが初めてでも大丈夫。

　　　班の仲間と協力しながら、少しずつスキルを身につけていけます。

♦ 成長できる環境！

　　　資格取得支援やキャリアアップ制度も充実。

　　　グループ会社の研修機関等を利用しながら、皆さんの成長を応援します。

♦福利厚生も充実！

　　　社内表彰制度やベネフィットステーションの導入、社内レクリエーションの実施、団体保険の斡旋等　皆さんのやる気を

　　　手助けする様々な制度を取り入れています。

ぜひ私たちと一緒に働いてみませんか？

ブースでお会いできることを楽しみにしています！



本社所在地

設立年度 1975年 ・支店・営業所・工場数など

資本金 1億円 茨城県内の主な支店・営業所・工場を教えてください

従業員数 892

年商 約722億円

学校別 ①高等学校 ②専門学校 ③高等専門学校 ④短期大学校 ⑤大学 ⑥大学院

令和7年3月卒 0 0 0 0 0 0

令和6年3月卒 0 0 0 0 0 0

令和5年3月卒 1 0 0 0 1 0

※　上記学校別の①～⑥で先輩の出身学校及び専攻学科や学部等で知識を学んでほしいこと。

　　 他、高校生の進路決定に役立つことなどを自由に記述ください。なお、新卒採用で①～⑥で採用実績が無い場合には、項目を省略してください。

①高等学校生

②専門学校生

③高等専門学校

④短期大学校

３　企業から保護者の方へのメッセージ（保護者の方へアピールしてください）

信頼のパナソニックブランドの製品を作っている工場で、安全には細心の注意を払って物づくりをしています。

パナソニックグループですので、福利厚生も充実しており、表彰制度や休暇制度、団体保険制度の斡旋や社内レクリエーションなど

従業員の満足度向上につなげております。

１「会社概要」として、本社所在地、設立年度、資本金、従業員数、年商、支店・営業所・工場数などを教えてください

大阪府門真市大字門真1048

国内に８拠点（茨城県２、栃木県２、愛知県、三重県、大阪府、福岡県）

茨城県水戸市（水戸工場）、茨城県石岡市（石岡事業所）

２直近３事業年度の採用状況

（ア）工業系専攻（特に機械、電気）の方が望ましいが、普通科も問題ありません。

（イ）募集職種の給与総額（概ね月額）

　　　　　　現行：初任給201,000円　その他　時間外手当・交替勤務手当等あり

（ウ）職種の職務内容

　　　　○技能職（オペレーター）

　　　　　　成形機のオペレーターとして24時間3交替の交替勤務となります。

（エ）研修等

　　　　　　入社後約一週間は、住宅設備全体の集合研修（事業内容、安全、品質等）を行います。

　　　　　　その後工場でOJT教育を行います。

（オ）職場見学やインターンシップについて

　　　　　　高校生の場合は、職場見学の受け入れを行っていますので、高校を通じてご連絡ください。

（カ）進路決定等にあたって

　　　　　　専門知識は必要ありませんので、やる気と元気さえあればいつでもウエルカムです！

⑤大学生等


