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中 川 商 事 株 式 

の 特 徴 

当社、中川商事株式会社は中川ヒューム管工業株式会社をはじめとする 10 社で構成される中川グループ（従業員約５００名）の
中で、「建築・土木資材販売及び公園・レジャー施設遊具の企画・販売、情報通信システムのハードウェアの販売およびソフトウ
ェアの開発・販売等」を取り扱う総合商社です。 

企 業 の ビ ジ ョ ン 私たちの考える未来は、安全で安心に生活を営むための環境づくり、そのためには、私たちは都市と暮らしを支えるサポーターと
して、より快適な街づくりを目指しています。 

営 業 内 容 ・建築・土木資材販売 

・各種工事請負 

・公園・レジャー施設遊具の企画・販売 

・情報通信システムのハードウェア販売及びソフトウェア開発・販売 

営 業 ス タ イ ル ・単発的に個人向けの販売や歩合ノルマ型の営業ではありません 
・既に取引のある法人等や官公庁への営業訪問が基本ですが、情報をベースとした新規開拓等もあります。 
・配属後は当社の営業スタイルや業務知識を学びながら、少しずつ担当を持ち顧客との信頼関係を構築して継続的な受注に繋げられるよう実績を

積み上げていただきます。 

特 徴 ・ 強 み ・創業 100 年の地域に密着した安定した企業 
・風通しが良く、⻑く働き続けられる職場環境 
・年間休日 125 日、充実した福利厚生制度 
・健全な財務体質等、経営基盤が安定 
・SDGｓへの取り組み 
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諸制度 

勤 務 時 間 8：30〜17：30（休憩 12：00〜13：00） 

休 日 ・ 休 暇 年間休日 125 日（年間休日カレンダーに準ずる） 

完全週休 2 日制（土・日曜日） 

祝日・年末年始・夏季（お盆） 

年次有給休暇（取得最小単位は半日） 

特別有給休暇（慶弔・忌引等） 

昇 給 年 1 回（4 月） 

賞 与 年 2 回（6 月・12 月） 

諸 手 当 資格手当、職責手当、職務手当、技術手当、時間外手当、家族手当、育英手当 

通勤手当（最大 50,000 円まで実費支給） ※当社規定により支給 

社 会 保 険 健康保険、介護保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険 

福 利 厚 生 休暇/休業制度 

・計画有給休暇制度 

・積立有給休暇（最大 50 日） 

・産前・産後休業 、育児休業、出生時育児休業 

・介護休業健康・医療関連（会社負担） 

・定期健康診断、人間ドック受診（社員・配偶者） 

・インフルエンザ予防接種（年 1 回） 

・ストレスチェック実施（年 1 回） 

・社宅入居補助（独身、世帯者） 

・特別表彰（アイデア・業務改善提案等） 

健康経営取組 
・スポーツクラブの社員・家族無料利用 
・健康ドリンク提供（飲むヨーグルト支給） 
福利厚生制度 
・資格取得援助・奨励制度 
・住宅資金貸付制度 
・自動車購入資金融資制度 
福利厚生施設 
・福利厚生施設（ナクア ホテル＆リゾーツ保養施設） 
・スポーツクラブナック（社員・家族無料） 
表彰制度 
・業績表彰（部門・個人） 
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退 職 金 制 度 勤続 3 年以上 

給 与 支 給 日 毎月 25 日 

社 員 数 70 名（内訳 男性 55、女性 15 名） ※令和 5 年４月 1 日時点 

平均年齢   43 歳 
平均勤続年数 14 年 

新入社員研修 
コンプライアンス・メンタルヘルス教育 
キャリアマップに伴う年齢階層別研修（社内外研修）等 

社 内 行 事 新年会（1 月） 

社員研修旅行（6 月） 

そ の 他 社員無料駐車場完備 

  



 Nakagawa  Shoji  Corporation 

 
 

4 

  2024 年度(令和 6 年度) 新卒者募集要項 

1. 受 付 期 間 随時受付 

2. 応 募 資 格 2025 年 3 月 大学院・大学・短大・専門学校・高等学校卒業予定の方 

学部・学科は問いません 

3. 募 集 職 種 営 業 職  2 名【建築・土木資材営業職】 
4. 募 集 職 種 営業職 

■建築・土木資材営業職 
・茨城県内を中心に法人及び官公庁（担当顧客）への建築、土木資材販売 
・公園･レジャー施設遊具等の企画/販売 
・各種工事請負 
・単発的に個人向けの販売や歩合ノルマ型の営業ではありません 
・既に取引のある法人等や官公庁への営業訪問が基本ですが、情報をベースとした 

新規開拓等もあります。 
 

■情報通信システム営業職 
茨城県内の自治体・教育機関に教育をサポートするシステムなどのコンサルティングから 
開発、保守・管理まで幅広いソリューションを提供していく営業職です。 
単発的に個人向けの販売や歩合ノルマ型の営業ではありません。既に取引のある法人等や官公庁への営業訪問が基本ですが、情報をベースとした新
規開拓営業等もあります。 
【ネットワーク事業】 
 企業内ネットワーク、校内 LAN、広域 WAN などのネットワークインフラの設計・施工、セキュリティ・BCP 対策、監視カメラ、サーバ、仮想

化システムなど、安全で安定したお客様のインフラ構築をご提案いたします。 
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【ソフトウェア事業】 
 オープン系システムを中心として、自治体・⺠間と業種を問わず、多くのお客様の個別 システム開発ならびに、ERP パッケージのカスタマイ

ズ、パッケージシステム開発など により、お客様に最適な業務システムの構築・運用支援をお手伝いさせていただいております。 
【ビジネスサポート事業】 
 パソコンついては高い技術ノウハウをもって対応させていただきます。 
 パソコンやサーバ、周辺機器のセットアップやネットワーク設定など大規模導入、展開作業などお客様ニーズに幅広く対応させていただきます。 

5. 就 業 場 所 本 社 

⽔ ⼾ 支 店 

鹿 島 支 店 

仙 台 営 業 所 

茨城県土浦市真鍋 1-16-11 

茨城県⽔⼾市⽶沢町 184-1 

茨城県神栖市大野原 5-4-36 

宮城県名取市杜せきのした 1-2-7 MKK ビル 2F 

6. 初 任 給 大 院 卒 

大 卒 

短 大 卒 

専 門 卒 

高 校 卒 

220,150 円/月給 

211,750 円/月給 

190,470 円/月給 

190,470 円/月給 

175,370 円/月給 

7. 選 考 方 法 随時受付を行いますので、事前に応募書類を郵送して頂き、後日面接の日時・場所については別途通知致します。 

  ※応募書類の返却は致しません。 

【一次選考】一次面接（人事面接） 

一次面接 ※一次選考通過者は SPI（適性検査）を受けていただきます。 
【最終選考】 最終面接（役員面接） 

8. 応 募 書 類 履歴書（写真貼付）・卒業見込証明書・成績証明書 
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9. 応 募 書 類 

宛 先 
下記宛に応募書類を郵送してください 

中川商事株式会社 
〒300-0051 茨城県土浦市真鍋 1 丁目 16 番 11 号 
経営企画本部 採用担当 
TEL：029-821-3732（経営企画本部直通） 
FAX：029 - 826 – 6160 

 HP https://www.h-nac.co.jp/shoji/index.html 
 

 


