
片桐 常弥氏

株式会社アスク
上席執行役員 海外事業戦略担当

タイムテーブル

15:30 － 15:45 15:45 － 16:00

※オンライン参加の場合は、下記相談ブースへの参加は対象外となります

世界が注目する“インド人材”を、

あなたの会社の力に。

休 憩 ／ オンライン参加者向け閉会挨拶 

閉会挨拶 名刺交換会

1991年4月、全日本空輸（ANA）入社。
入社以来、営業・マーケティング部門一筋
で、うち、パリ・北京・ムンバイ・デリーで
約19年間の海外勤務、特にインド駐在
は12年間に及ぶ。2026年8月、ANAを
早期退職し、同年9月、㈱アスクに入社
しインド事業に関わる。

開催挨拶13:30 － 13:35

14:20 － 14:30

日本人採用との比較 （採用コスト・特徴・メリット等）
長期定着につながる採用・受入れフロー

なぜ世界企業はインド高度外国人材を評価するのか

相談内容に応じて各専門家が対応します。

在留資格

専門家がわかりやすく
ご説明します

実際にインド人材を
採用している県内企業・
インド人社員との交流

実際の採用事例や
リアルな声をお届け

補助金・支援制度

活用できる補助金や
支援制度を解説

茨城県の
インド関連事業

県の取り組みや
支援内容をご紹介

講師

インド高度外国人材

世界企業が選ぶ人材を、 茨城県内企業も活用できる時代へ。

世界企業が選ぶ理由と、 成功する活用のポイントが分かる！

第2セッション | テーマ別セッション (同時開催)14:30 － 15:30

第１セッション | 基調講演  (45分)13:35 － 14:20

茨城県内企業の皆さまへ

2026年

9/10 13：30～16：00
受付13：00～

木

茨城県内に拠点を有する事業者

会場 or オンライン

定員 会場30名程度 ※１社２名まで(先着順)

開催
方式

対象

※オンラインは第1セッションのみ

水戸生涯学習センター(三の丸庁舎) 
中講座室 水戸市三の丸１丁目５－３８ ３F

会場

参加
無料※現在茨城県内で活躍するインド人材は900人を超えて、注目を集めています。

主催：茨城県  労働政策課　　運営：関彰商事株式会社 申込方法は裏面へ▶



※ご記入頂いた個人情報は、当事業および関連する事業の活動以外では使用いたしません。

ご住所

フリガナ

貴社名

参加申込書

申込担当者

〒

参加者②

フリガナ

お名前
所属・役職

FAX

所属・役職

□会場 □オンライン参加方法

参加者①

フリガナ

お名前
所属・役職

メール
アドレス

フリガナ

お名前

TEL

FAXまたはメールでのお申込・お問い合わせは、下記をご記入の上、送付ください。

029-855-5180FAX info-global@sekisho.co.jpメール

申込締切
2026年

9月９日(水)
１5：００受付分まで

セミナー申込方法

会場参加者用
アクセスMAP

●お車でお越しの方は三の丸駐車場をご利用ください。

　なお、駐車料金の無料化に必要となるため、

　駐車券は会場までお持ちください。

●状況により満車になる場合もありますのでご了承ください。

●満車の場合は近隣の有料駐車場をご利用ください。

会場参加者用
アクセスMAP

〒310-0011 茨城県水戸市三の丸１丁目５－３８ ３F

会場：水戸生涯学習センター(茨城県三の丸庁舎３F)

□会場 □オンライン参加方法

〒305-8515  茨城県つくば市東新井12 - 2 
https://www.sekisho.co.jp/

[ 担当 ]サンテ、松崎、飯田
運営
・

お問合せ
info-global@sekisho.co.jp
(受付／平日9：00～17：30)

お気軽にお問い合わせください

029-886-5660

FAX：029-855-5180

ビジネストランスフォーメーション部 海外事業課

下記の専用WEBサイトのフォームにてお申込みの場合、必要項目をご記入の上、ご送信ください。

https://l1nk.dev/ia6wq2jWEB


