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第３回いばらき保育の魅力コンテストについて 

 

 

県では、県内の特色ある保育の取組を紹介し、いばらきの保育の魅力を発信するため、標記コン

テストを開催し、応募総数33取組の中から優れた取組として、下記のとおり２つの部門で６つの取

組を選定しました。 

選定に当たっては、保護者や保育現場の視点も取り入れるため、子育て支援団体や保育団体の代

表者に参加いただき、選定委員会で決定いたしました。 

保護者や保育現場で働きたいと考える若者などに、県内保育施設を選択する際の参考として活用 

していただくため、本日から応募のあったすべての取組を、特設サイトにて公開しました。ぜひ、

記事掲載いただきますようお願いいたします。 

 

記 

 

１ 事業の概要 

（１）対象施設  保育所、認定こども園、小規模保育事業所（家庭的保育を含む） 

（２）募集内容  以下２つのテーマのいずれかに該当する施設の取組や工夫 

①こどもの成長部門 ②保護者の安心部門 

（３）特  典  プロの取材・撮影による紹介ムービーを作成し、特設サイトで公開 

          ※選定された６取組は、プロの取材・撮影による紹介ムービーを作成 

 

２ 選定結果 応募総数 33取組 

（１）こどもの成長部門  応募数 21取組 

施設名 取組タイトル 

筑子ファミリア保育園（筑西市） 「がんばる」が育つ「思いやり」が育つ「楽しむ」が育つ 

桜川保育園（土浦市） 子どもたちとともに保育園でできるSDGｓ 

はぐくみの森あさひ保育園（水戸市） こどもが主人公になれますように…～子ども主体の保育～ 

  

（２）保護者の安心部門 応募数 12取組 

施設名 取組タイトル 

大成学園かさまこども園（笠間市） 働く保護者を支え 寄り添う保育と看護 

桜川保育園（土浦市） ＩＣＴで、より良い信頼関係と安心安全の提供 

ほうとく保育園（水戸市） 保育の質って？lets enjoy nursery! 

 

３ 特設サイトについて 

 特設サイトURL：https://ibarakihoiku.jp 

  検索ワード  ：「いばらき保育の魅力コンテスト」等 

  

2024年９月27日 

福祉部子ども政策局子ども未来課 

課長   菊地 みち子  

課長補佐 新田 洋子 

電話番号：029-301-3243 

 



＜選定結果詳細＞ 

１ こどもの成長部門（応募数 21取組） 

 

施設名：筑子ファミリア保育園(筑西市) 取組タイトル：「がんばる」が育つ「思いやり」が育つ「楽しむ」が育つ  
池やアトリエ、山、アスレチック、おいしくて健康な食事といったたくさんの生活と遊びが園の中にあることで、

挑戦する力や主体性、思いやり、家族や保育者、仲間、みんなの幸せが育まれる場所をつくりあげている。 

  

 

 

施設名：桜川保育園（土浦市） 取組タイトル：子どもたちとともに保育園でできるSDGｓ 

節電、廃材利用、ペーパーレス化や、「食育」に力を入れ、積極的に食品ロスをなくし、環境を守るための取組み

を実施している。また、毎年様々な種類の野菜や米作りを通して、SDGｓについて考え、野菜や米の成長を観察しな

がら、生命の大切さも学んでいる。 

  

  

 

 

 



施設名：はぐくみの森あさひ保育園（水戸市） 取組タイトル：こどもが主人公になれますように… ～子ども主体の保育～ 

月齢による成長差が大きい３歳未満児に対し、「ゆるやかな担任制」のもと、生活リズムや発達に合わせたグルー

プに分かれて保育に取り組んでいる。やりたいことのタイミングを決めるのは子ども自身であり、子どもの「～した

い」が叶うよう、主体性を大切に過ごせる日々の環境づくりに取り組んでいる。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

２ 保護者の安心部門（応募数 12取組） 

施設名：大成学園かさまこども園（笠間市） 取組名：働く保護者を支え 寄り添う保育と看護 

ポートフォリオの作成やICT活用によって日々の成長記録を保護者へ配信している。また、体調不良型、病後児型

保育を導入し、専門性のある職員によって園児の体調管理を行うとともに、感染症流行期には保護者への注意喚起や

保育教諭への助言を行っている。保育を可視化し、保護者が安心して子どもを預けられる、安心安全な環境づくりに

取り組んでいる。 

 

  

 

 

 

 



施設名：桜川保育園（土浦市） 取組タイトル：ICTで、より良い信頼関係と安心安全の提供 

ICTを取り入れ、事務効率化や保護者との連絡、緊急時対応に活用している。家庭の様子と園の様子をICTで相互に

連絡を取りやすくなり、保護者と園の信頼関係の構築へつなげている。保護者からは、子どもの園での様子を逐一知

ることが可能になり、「安心につながっている」という声が寄せられている。 

  

 

 

施設名：ほうとく保育園（水戸市） 取組タイトル：保育の質って？lets enjoy nursery! 

保育士の仕事着である制服をアパレルブランドに発注し、保育園初のナーサリーユニフォームを作成した。制服を

オシャレにすることで、保育士のモチベーションアップにつなげている。 

また、休憩、ノンコンタクトタイムの確保により保育士の心のゆとりを確保することで、保育の質の向上につなが

っている。 

  

 


