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▲鳥潟講師 

 

 

 

 

  

 

 

茨城県では、デジタル化や脱炭素化により、産業構造が抜本的に変化する中で、本県が持続的

な発展を遂げるため、成長産業・分野への円滑な労働移動や、県内産業の生産性向上・賃金水準

向上につながるリスキリングの推進に取り組んでおります。 

11 月 17 日(日)に株式会社グロービス マネージングディレクターの 鳥潟 幸志 氏を講師にお

招きし、「リスキリングワークショップ 変化に対応し、未来を切り拓く」を開催しました。 

ワークショップでは、リスキリングの必要性やその取り組み方、DX時代に求められるスキル開

発、AI普及時代に求められる問いの設定力についての講義や、参加者同士でスキルやキャリアに

ついての意見交換が行われました。 

 

記 

 

１ 開催概要 

 日  時  令和6年11月17日(日) 13:00～16:00 

 会  場  イーアスつくば イーアスホール 

 対  象  茨城県内で働いている方 又は 茨城県在住で求職中の方 

 講  師  株式会社グロービス  

       マネージングディレクター 鳥潟 幸志 氏 

 参 加 者  ２８名 

 主  催  茨城県・茨城県リスキリング推進協議会 

 ワークショッププログラム 

   (鳥潟講師からの講義) 

   ・リスキリングの必要性 

   ・DXに求められる人材像とスキル開発 

   ・キャリア自律の必要性と戦略的学習力 

   ・AI普及時代に求められる「問いの設定力」 

   (グループワーク) 

   ・自分が所属する業界における今後5～10年の変化 

   ・目標設定のワークショップ 

 

２ ワークショップ結果の概要 

 （１）講義要旨 

・10～20年後には日本の労働人口の約49%が就いている職業が、機械によって代替される

可能性が高く、デジタルリスキリングを進め、スキルをアップデートしていく必要があ

る。 

資料提供 

個人向けリスキリングワークショップの結果について 

令和６年１１月１８日 

産業戦略部産業人材育成課 

 



2 

 

◀情報発信中！  
 いばらきリスキリングポータルサイト 

 https://ibaraki-rs.jp/ 

・個人として、変化に対応するための第一歩を踏み出していくことが重要。 

・キャリアを自律的に作るためには変化が必要で、そして変化のためには「学習」が必要。

長期的にどんな人生を歩んでいきたいのかという視点で、学ぶ目的を明確化していくと

うまくいきやすい。 

・効率化への貢献が中心だったテクノロジーが、いよいよ人間の「思考・創造性」への領

域へと入ってきている。AI普及時代には、ビジネスパーソンとして自分らしさがより重

要となっており、AIへの問いを適切に設定する力、AIが導く解を判断する力、リーダー

シップというスキル（能力）が重要になってくる。 

 

 （２）参加者の感想等  

・他業種の方とそれぞれの組織での問題や将来のビジョンについて話すことができ、貴重

な機会となった。 

・個人としてリスキリングに取り組む際のポイントを学ぶことができた。 

 

３ ワークショップの様子  

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

（参考）今後の取組 

 ・リスキリングシンポジウム（2025.2月頃開催予定） 

 

 

 

 

 
【問い合わせ先】 
茨城県産業戦略部産業人材育成課 
担当：長谷川、大野 TEL：029-301-3653 



裏面もご覧ください主催：茨城県・茨城県リスキリング推進協議会

https://forms.office.com/r/LjjtCnZ9qH申込は
こちらから 定員以上のお申込みがあった場合、抽選となります。

変化に対応し、未来を切り拓く

令和６年度茨城県リスキリング推進シンポジウム等実施業務令和６年度茨城県リスキリング推進シンポジウム等実施業務

個人向け
参加
無料

ワークショップで学べること

　サイバーエージェントでインターネットマーケティングのコンサルタントとして、金融・
旅行・サービス業のネットマーケティングを支援。その後、デジタル・PR会社のビルコム
株式会社を共同創業。取締役COOとして、新規事業開発、海外支社マネジメント、営業、
人事、オペレーション等、経営全般に10年間携わる。グロービスに参画後は小売・グロー
バルチームに所属し、コンサルタントとして国内外での研修設計支援を行う。現在は、社
内のEdtech推進部門にて『グロービス学び放題』の事業リーダーを務める。
　グロービス経営大学院や企業研修において思考系、ベンチャー系等のプログラムの
講師や、大手企業での新規事業立案を目的にしたコンサルティングセッションを講師と
してファシリテーションを行う。

鳥潟 幸志氏

グロービス経営大学院／『グロービス学び放題』事業責任者

Ko j i  To r iga t a  
講 師

茨城県内で働いている方、
茨城県在住で求職中の方・お仕事に復帰されたい方等

参 加
対 象

定 員

2024

11/17日 13：00－16：00

( つくば市研究学園5丁目19 )
イーアスつくば／イーアスホール会 場

リスキリングの始め方・取り組み方をお伝えします。
DXが必要なこの時代、キャリアビジョンを明確にし、
急速に変化する職場環境に対応する力、
自分らしく働き続ける方法を学びます。

40名程度 定員以上のお申込みがあった場合、抽選となります。

※17：00までは自由な質問時間あり

今後DX推進を担当していきたい方
キャリアビジョンを明確にされたい方

こんな方におすすめ！



FAX：029-855-5180reskilling＠sekisho-career.co.jp )(受付／平日 9：00～18：00
TEL029-859-0003〒305-8515　茨城県つくば市東新井12-2

[ この事業は、茨城県より株式会社セキショウキャリアプラスが委託を受け、運営しております。] 当社はプライバシーマークの付与事業者です。10862702(03)

リスキリング推進宣言制度や先進企業の取組など、
各種関連情報を掲載しています。
https://ibaraki-rs.jp/

AIを用いて、適した職種や必要なスキルを
学べる講座を提案するシステムです。
https://www.ibaraki-rsaimatching.jp/

 

※いただいた個人情報等は、当事業および関連する事業以外では使用いたしません。
※申込締切後、追って運営事務局より参加決定通知メールをお送りします。  
※定員以上のお申込みがあった場合、抽選となります。

事前予約制となります。上記特設ページ内申込フォームよりお申込みください。

申込方法
申込期限

会場
イーアスつくば

（〒305-0817  つくば市研究学園5丁目19）
イーアスつくば／イーアスホール

　　自動車でお越しの方
圏央道「つくば中央IC」より、研究学園方面 3km
常磐自動車道「谷田部IC」より、研究学園方面 7km
常磐自動車道「桜土浦IC」より、研究学園方面 11km
▶館内の無料駐車場をご利用ください。

　　電車でお越しの方
つくばエクスプレス「研究学園駅」より徒歩4分

会場アクセス

オリエンテーション 講師紹介01

0２

0３

講義・
ワークショップ

ポータルサイト
案内

リスキリングが求められる背景

DXについて求められる人材像とスキル開発

キャリア自律の必要性と戦略的学習力

AI普及時代に求められる「問いの設定力」

※1グループにつき、5~6名でワークを行います。

県施策紹介 AIマッチングについて等

2024年

11月８日（金）
17:00申込分まで

https://www.sekisho-career.co.jp/event/reskilling/workshop_2024_kojin

AIマッチング
システム案内


