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「最優先で医師確保に取り組む医療機関・診療科」 
の第２次目標達成について 

 

県では、救急、小児、周産期などの政策医療分野を担う中核病院のうち、政策医療提供

体制を維持するために、特に緊急的な対応が必要と判断したものを、「最優先で医師確保に

取り組む医療機関・診療科」として選定し、明確な目標を設定の上、重点的な医師確保に

取り組んでいるところです。 

2021 年２月に選定した第２次目標のうち、唯一未達成であった常陸大宮済生会病院の循

環器内科について、このたび、2025 年４月から勤務する常勤医１名を確保し、同病院の循

環器内科に計 20 カ月間、常勤医を配置できる見通しが立ちましたので、お知らせいたしま

す。 

これにより、目標としていた４医療機関の合計 7.5 名の確保については、すべて達成し

たこととなります。 

県といたしましては、引き続き、政策医療分野の医療提供体制の維持・強化のため、医

師の確保にしっかり取り組んでまいります。 

 

■常陸大宮済生会病院の医師確保状況 

 2022 年 ４月～現在  筑波大学から非常勤医 0.2 名派遣 

 2024 年 10 月～12 月  日本大学から常勤医１名派遣 

 2025 年 １月～３月  水戸済生会総合病院から常勤医１名派遣（予定） 

 2025 年 ４月～2026 年５月 県海外研修費支援制度(※)の応募者が勤務予定 

※県が最優先の医師確保のために創設したもので、常陸大宮済生会病院の循環器内科で常勤医とし

て６カ月以上働くと、働いた 1.5 倍の期間、月々80 万円の財政支援を受けながら海外留学できる

制度 

 

＜参考＞第２次目標（2021 年２月～2023 年３月） 

（2024 年 10 月時点） 

医療圏 医療機関名 診療科 
必要 

医師数 

確保医師数 

常勤 非常勤 

常陸太田・ 

ひたちなか 
常陸大宮済生会病院 循環器内科 １ １ 0.2 

鹿 行 小山記念病院 
産婦人科 ２ ２ － 

循環器内科 ２ ２ － 

鹿 行 神栖済生会病院 整形外科 1.5 ２ － 

筑西・下妻 県西部ﾒﾃﾞｨｶﾙｾﾝﾀｰ 循環器内科 １ 1 － 

計 7.5 人 ８人 0.2 人 

 



■常陸大宮済生会病院の常勤医確保のイメージ図 
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日本大学から 
常勤医 1 名派遣 

水戸済生会 
総合病院から 

常勤医１名派遣予定 

県海外研修費支援制度の応募者が勤務予定 

非常勤医師のみで診療 

同上 未 定 


