
 

 

令和７年 12 月 16 日   

人事委員会事務局   

（担当：廣瀨、根本）  

Tel 029-301-5549(直通) 

 

 

令和８年度茨城県職員等採用試験実施計画の公表について 

 

茨城県人事委員会は、令和８年度の職員等採用試験について、別添のとおり実施計画を 

公表しましたのでお知らせします。 

試験日程及び試験科目は令和７年度の職員採用試験から大きな変更はありません。 

有為な人材の採用に繋げていくため、大学卒業程度試験における試験会場の複数設置 

をはじめ、受験しやすい試験制度づくりに引き続き取り組んでまいります。 

 

１ 令和８年度試験実施計画の概要 

 〇 大学卒業程度試験は、３つの日程（早期・従来・秋冬期）で実施します。 

   全体的に試験日程を前倒ししており、秋冬期日程で実施する土木職は、大学３年 

生から受験可能となっています。 

   また、事務（知事部局等Ｂ、警察本部Ｂ）や技術系職種は、基礎能力検査（SPI）

で受験可能ですので、民間企業への就職を考えている学生や民間企業への就職後、地

域のために働きたいと考えている方も受験しやすくなっています。 

 〇 高校卒業程度試験は、日程を工夫し、最終合格の結果がより早くわかるよう実施 

する予定です。 

 

試験区分等 募集予定職種 
受験資格 

(年齢要件※) 
実施時期 備考 

大学卒業 

程度試験 

早期日程 

事務（知事部局等 B） 

事務（警察本部 B） 

技術系職種 

21～28 歳 
(薬剤師のみ 

23～33 歳) 

４月～６月 
従来の教養試験に替えて実施す

る基礎能力検査(SPI)はテストセ

ンター方式で実施 

従来日程 
事務（知事部局等Ａ） 

事務（警察本部 A） 
21～28 歳 ６月～８月 

１次試験は水戸、つくば（新

設）、東京会場で実施予定 

秋冬期 

日程 
土木 B 20～28 歳 11 月～１月 

・大学３年生から受験可能 

・教養試験及び専門試験に替え

て基礎能力検査(SPI)を実施 

高校卒業 

程度試験 

事務（知事部局等） 

事務（警察本部） 

事務（小中学校） 

17～20 歳 ９月～11月  

技術系職種 17～20 歳 ９月～10月 
事務職より合格発表を１か月前

倒し 

※令和８（2026）年４月１日時点の年齢 

※職種における A、Bは、試験方法及び日程が異なりますが、採用後の差異はありません。 

 

資 料 提 供 



 

 

２ 令和８年度試験の主な変更点 

・ 大学卒業程度試験の従来日程で実施していた３職種（管理栄養士、福祉、心理）に

ついて、教養試験に替えて基礎能力検査(SPI)を実施するとともに早期日程に移行 

※ 上記３職種以外は、昨年度から早期日程で実施 

これまで従来日程で実施していた大学卒業程度の技術系職種は、全て早期日程で 

実施予定 

※ ６月実施の試験（早期日程の技術、従来日程の事務）については、つくば会場を 

設置予定 

 

 

３ その他 

  社会人経験者（４月採用、10 月採用【新規】）、障害者など採用選考を実施予定 

 



令和７年 12 月 16 日 

令和８(2026)年度茨城県職員・市町村立小中学校職員採用試験実施計画 

                                        茨城県人事委員会 

試験区分 募集予定職種※1 
主な受験資格※2 

【令和８(2026)年４月１日時点の年齢】 

試験案内 

HP 掲載日 

申込受付期間 

(インターネット申込) 

試験日程及び試験方法 最終合格 

発表日 第１次試験 第２次試験 

県職員採用試験 

(大学卒業程度) 

早
期
日
程 

事務(知事部局等 B)※3、 

事務（警察本部 B）※3 

平成９(1997)年４月２日以降に生まれた人で、学校教

育法による大学（短期大学を除く。)を卒業した人又

は令和９(2027)年３月 31 日までに卒業見込みの人 

【21～28 歳まで】 

３月２日(月) ３月２日(月) 

～３月 23 日(月) 

４月上旬～４月中旬 

基礎能力検査 

５月中旬～５月下旬 

論文試験、口述試験 

適性検査 

６月上旬 

電気（知事部局等）、 

機械、土木 A、建築、 

化学、薬剤師、管理栄養

士、農業、農業土木、畜

産、林業、水産、福祉、

心理 

平成９(1997)年４月２日から平成 17(2005)年４月１

日までに生まれた人 

【21～28 歳】 

(薬剤師のみ)平成４(1992)年４月２日以降に生まれ

た人で、薬剤師の免許を有する人又は令和９(2027)年

に実施される薬剤師国家試験により取得見込みの人 

【23～33 歳まで】 

３月２日(月) ３月２日(月) 

～３月 23 日(月) 

４月上旬～４月中旬 

基礎能力検査 

５月中旬～６月上旬 

口述試験、適性検査 

７月上旬 

６月下旬 

専門試験、論文試験 

従
来
日
程 

事務(知事部局等 A)※3、 

事務(警察本部 A)※3 

平成９(1997)年４月２日から平成 17(2005)年４月１

日までに生まれた人 

【21～28 歳】 

４月 22 日(水) ４月 22 日(水) 

～５月 13 日(水) 

 

６月下旬 

教養試験、専門試験 

論文試験 (第２次試験として実施) 

７月上旬～８月中旬 

口述試験、適性検査 

８月中旬 

 

秋
冬
期
日
程 

土木 B 平成９(1997)年４月２日から平成 17(2005)年４月１

日までに生まれた人又は平成 17(2005)年４月２日以

降に生まれた人で学校教育法による大学(短期大学を

除く。)を卒業した人若しくは令和 10(2028)年３月 31

日までに卒業見込みの人 

【20～28 歳まで】 

10 月 28 日(水) 10 月 28 日(水) 

～11 月 17 日(火) 

11 月 29 日(日) 

基礎能力検査、論文試験 

１月上旬～１月下旬 

口述試験、適性検査 

１月下旬 

県職員採用試験 

(高校卒業程度) 

事務(知事部局等)、 

事務(警察本部) 

平成 17(2005)年４月２日から平成 21(2009)年４月１

日までに生まれた人 

【17～20 歳】 

４月 22 日(水) ７月１日(水) 

～８月 19 日(水) 

９月下旬 

 教養試験 

 作文試験 (第２次試験として実施) 

10 月中旬～10 月下旬 

口述試験、適性検査 

11 月中旬 

技術系職種 平成 17(2005)年４月２日から平成 21(2009)年４月１

日までに生まれた人 

【17～20 歳】 

４月 22 日(水) ７月１日(水) 

～８月 19 日(水) 

９月下旬 

教養試験、専門試験 

作文試験 

 10 月上旬 

９月下旬～10 月上旬 

口述試験、適性検査 

市町村立小中学校 

職員採用試験 

(高校卒業程度) 

事務(小中学校) 平成 17(2005)年４月２日から平成 21(2009)年４月１

日までに生まれた人 

【17～20 歳】 

４月 22 日(水) ７月１日(水) 

～８月 19 日(水) 

９月下旬 

教養試験 

作文試験 (第２次試験として実施) 

10 月中旬～10 月下旬 

口述試験、適性検査 

11 月中旬 

※1 公表時点での予定であり、募集を行わない場合又は追加される場合があります。募集の有無及び採用予定数は、各試験案内をご確認ください。 

※2 受験資格は主なものであり、上記以外の資格が必要となる職種があります。詳細は各試験案内をご確認ください。  

※3 「事務(知事部局等 A)」と「事務(知事部局等 B)」との併願、「事務（警察本部 A）」と「事務（警察本部 B）」との併願はできません。 



令和７年 12 月 16 日 

令和８(2026)年度茨城県職員採用選考実施計画 

                                        茨城県人事委員会 

選考区分 募集予定職種※1 
主な受験資格 

【令和８(2026)年４月１日時点の年齢】 

選考案内※2 

HP 掲載日 

申込受付期間 

(インターネット申込) 

選考日程及び選考方法 最終合格 

発表日 第１次選考 第２次選考 

県
職
員
採
用
選
考 

社
会
人
経
験
者
対
象 

10

 

事務（知事部局等）       

社
会
人
経
験
者
対
象  

事務（知事部局等） 

事務（警察本部） 

技術系職種 

    

 

  

障
害
者
対
象 

事務（知事部局等） 

事務（警察本部） 

      

獣医師       

職業訓練指導員（情報系）       

学芸員（近代工芸）       

学芸員（日本近代美術（日本画））       

学芸員（岩石・鉱物）       

文化財主事（埋蔵文化財）       

※1 公表時点での予定であり、募集を行わない場合又は追加される場合があります。募集の有無及び採用予定数は、各選考案内をご確認ください。 

※2 選考案内掲載日や申込受付期間等は決まり次第、掲載します。  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

詳細は今後決定いたします。 


