
指定管理者による公の施設の管理運営状況（令和６年度分） 

 

施設名 茨城県県北生涯学習センター 

施設所管課 生涯学習課 

指定管理者 （特非）インパクト 

指定期間 R3.4.1～R8.3.31（５年間） 

 

１ 施設の概要 

施設所在地 日立市十王町友部 2581 

施設の概要 日立市役所十王支所 

・敷地面積：10,056 ㎡  建物延面積：2,556 ㎡ (全体 3,193 ㎡） 

・構造：RC 地上３階（一部４階） 

・講座室：小講座室１～5、中講座室 1～3、レッスン室、多目的ホール、 

和室 1～2、創作室、パソコン室、子ども教室 

・その他の部屋：情報図書室（コワーキングスペース）、講師控室、１Ｆロビー、 

１Ｆラウンジ 

業務内容 ・生涯学習に関する情報、学習機会及び学習の場の提供等を行い、県民の生涯にわ

たる学習活動の推進に資すること。 

・センターの施設、附属設備及び備品（以下「施設等」という。）の維持管理に関す

る業務 

・施設等の利用の承認等及び承認の取消し等に関する業務 

・施設等の利用料等の収受等に関する業務 

・その他上記に附帯する業務 

 

 

２ 職員の状況 

常勤職員：  １０人    非常勤職員：   ２人     合計：  １２人 

 

３ 収支状況 

令和６年度                                  （単位：円） 

収   入           支   出 

指定管理料 61,326,000 人件費（給与等） 38,294,599 

利用料収入 3,587,010 指定事業費 5,049,479 

指定事業収入 1,615,000 租税公課等 4,687,654 

自主事業収入 21,285,842 自主事業費 23,961,247 

その他（広告料収入等） 3,045,401 その他（事務費・修繕費等） 16,654,673 

収入合計 90,859,253 支出合計 88,647,652 

 

４ 利用状況 

 令和６年度実績 令和５年度実績 令和４年度実績 

①年間利用日数(日) 307日 309日 278日 

②年間利用者数(人) 38,127人 41,254人 42,879人 

③利用料収入(円) 

(指定管理者収受額) 
3,587,010円 4,300,640円 5,710,720円 

 

 



５ サービス向上に向けた取組み 

・ホームページ、LINE、Facebook による情報発信や LINE による情報交換を行っている。 

・Web ページによる貸室予約を実施している。 

・1F ラウンジ及び情報図書室において書籍および雑誌の貸出業務を行っている。 

・放課後の子どもの居場所づくりを実施し、近隣小学校から集団下校により受け入れている。 

・1F ラウンジ及び空講座室を学習室として開放している。 

・相談業務を拡充させ、学校・地域・家庭のニーズやシーズから事業展開を図っている。 

・コ・ワーキングスペースを設置し会議や作業スペースを確保している。 

 

 

６ 利用者満足度調査の結果及び対応状況 

○実施方法 

アンケート調査 

・令和 6 年 12 月 10 日～令和 7 年 1 月 10 日 センター利用者に対してアンケート調査を実施 

 被験者：346 名（配布数 500 枚、回収率 69.2％）、男性 84 名（24.3％）女性 260 名（75.1％） 

不明   2 名（0.6％） 

○調査結果  

①開館日・開館時間    

大いに満足 18.8%、満足 53.2%、ふつう 27.4%、不満  0.6%、大いに不満  0 % 

②職員・スタッフの応対  

大いに満足 25.7%、満足 48.6%、ふつう 24.8%、不満   0.9%、大いに不満  0 % 

③施設の清潔さ      

大いに満足 21.0%、満足 51.7%、ふつう 26.7%、不満  0.3%、大いに不満  0.3% 

④プログラムの内容    

大いに満足 17.8%、満足 47.3%、ふつう 32.8%、不満  1.5%、大いに不満  0.6% 

⑤施設全体        

大いに満足 11.9%、満足 45.2%、ふつう 34.9%、不満  5.2%、大いに不満  2.8% 

○利用者からの意見等 

【良い点】 

・それぞれのテーマで研究をなさっている先生方の話が聞ける事はとても有意義な時間です。 

・最近の社会テーマの取り上げに満足しています。毎回充実の講師陣で楽しみにしています。 

・この施設のおかげで安い料金で楽しく勉強を続けることができ、感謝しています。 

【悪い点】 

・エレベーターを早く修理して欲しい。高齢者や身体に障害がある方には非常に辛い状況です。 
・教材や子ども食堂のお弁当を運ぶのにエレベーターが必要です。 
等エレベーターに対するご意見が多数あった。 

・寒い日の暖房や夏季の冷房の効きが悪い。特に昨今の夏場の暑さに対応出来ていない。 

【要望】 

・空調の設備を新しいものにすれば快適な環境で講座を受けられる。 

・貸室予約システムの改良と施設使用申請書式の見直しをして欲しい。 

・講座室の貸室料金をもっと安くして欲しい。 

○対応状況 

・引き続き現代的及び地域的課題解決に寄与する魅力ある講座等を開講します。 

・県及び日立市管財課とも相談し、より快適で使いやすい施設を目指します。 

 エレベーターの修繕は完了し、使用できる状態になりました。 

・一層の経営努力により、利用者様に施設の機能と付加価値をご理解いただけるよう努めます。 

・今以上に Web ページや SNS を活用して発信力を高めます。引き続き、各市報、FM 放送やマ 

スメディアへ積極的に投稿し、広く講座や各種事業案内等の情報が伝わるように努力します。 

 

 



７ 管理運営状況の評価 

評価項目 
事業計画 

（管理指標） 

実績 

（管理指標に対するコメント） 

自己 

評価 

所管課 

評価 

維持管理 

設備保守点検は、事業計画等に照ら

し適切か。 

施設の法定点検は、日立市で保守点

検業者に業務を委託し、適切に管理

している。 

Ｂ Ｂ 

整理整頓・清掃が行き届いているか。

（建物・植栽等） 

適切に行っている。毎日、日立市委

託の清掃業者が入っている。トイレ

清掃の時間帯やブラインドの清掃

も考慮している。植栽剪定やｶｰﾍﾟｯ

ﾄｸﾘｰﾆﾝｸﾞも計画実施している。 

Ｂ Ｂ 

破損箇所の修繕は適切か。 

 

協定書に従い、指定管理者で対応す

べきものは、適切に修繕している。

工事が伴うものは、県及び日立市と

協議の上進めている。 

Ｂ Ｂ 

施設運営 

使用日数、使用時間等は守られてい

るか。 

条例等を順守し、適切な運営を行っ

ている。 
Ｂ Ｂ 

予約・利用許可等、利用者への対応は

平等・公正に行われているか。 

平等・公正な運営については、細心

の注意を払って実行している。 
Ｂ Ｂ 

創意工夫により、魅力ある自主事業

の実施等、施設の利用拡大やサービ

スの向上が図られているか、 

県北 5 市 1 町や県北教育事務所、

大学等と連携し地域性を生かした

事業､外国人や貧困家庭支援団体の

サポート､英会話教室やプログラミ

ング教室等を開催し､施設利用の拡

大やサービスの向上を図っている。 

Ｂ Ａ 

利用者の要望を把握し、運営に反映

させ、満足度を高めているか。 

受講生及び利用者アンケートを実

施し運営に反映している。Web ペ

ージやメールによる講座申込や貸

室申請、また図書貸出業務を行い、

利便性の向上を図っている。 

Ｂ Ｂ 

運営体制 

職員は適切に配置されているか。 適切に人員配置を行っている。防火

管理者や社会教育士等の資格を複数

の者に取得させている。 

Ａ Ｂ 

要望、苦情等への対応は迅速かつ適

切か。県へ報告しているか。 

対応は迅速・適切に行っており、県

への報告も適切に行っている。 
Ｂ Ｂ 

事故・災害等、緊急時に備えた体制は

確保されているか。 

防火管理者資格者を配置し､職員の

役割分担を決めて緊急時に行動で

きるようにしている。危機管理マニ

ュアルを定め､十王支所と総合消防

訓練等を定期的に実施している。 

Ｂ Ｂ 

県、その他関係機関との連携は取れ

ているか。 

県、その他関係機関との連携は取れ

ており､相互連携体制にある。 
Ｂ Ｂ 

利用状況 

利用者数の状況は、計画を達成でき

ているか。 

利用者の高齢化やエレベーターの

故障により利用が減少し、計画は達

成できなかった。 

Ｃ Ｃ 

施設の稼働率は、事業計画に照らし

て適当な水準にあるか。 

稼働率の低い部分もあり、効果的な

施設運用が更に必要である。 
Ｃ Ｂ 



収支状況 

収支計画が適正に執行されている

か。 

職員が予算を意識しており、適正に

執行されている。 
Ｂ Ｂ 

経費削減に向けた取組みがされてい

るか。 

連携事業による効率化や備品リー

スによる経費削減を実施している。 
Ｂ Ｂ 

【総合評価】・・・各評価項目及び施設の性格・特殊性を考慮した総合的な評価 

県北市町、教育事務所、茨城キリスト教大学等と連携しながら、地域課題解決に向けた事業や、自主事

業として小中学生対象のプログラミング教室、英会話教室を展開する等利用拡大やサービス向上に努め

ている。現代的課題に対しても地域づくり講座や生成 AI 入門講座等、応募率の高い講座を開講した。ま

た、エレベーターの修繕も完了させた。以上のことから、総合的に見て、良好であると評価できる。 

※ ・実績（管理指標に対するコメント）欄については、指定管理者が記入する。 

  ・総合評価欄については、所管課が記入する。 

  ・自己評価、所管課評価欄について 

評価 評価基準 

Ａ 事業計画を上回る成果があったもの 

Ｂ 事業計画どおりの成果があったもの 

Ｃ 事業計画を下回っており、改善努力が必要なもの 

 


