
（実施類型） （取組の概要） （実施（予定）時期）

（取組の効果額） （取組の効果額内訳）

（取組の概要） （検討状況・課題）

（取組の概要） （（実施済のみ）性能発注内容） （実施（予定）時期）

（取組の効果額） （取組の効果額内訳）

（取組の概要） （検討状況・課題）

1 百万円(年) ①人件費　年▲16.4
②維持管理費　年▲0.2
③委託費　年15.6の増
※現年分収納率の向上（R1:98.39％⇒R3：99.94%）

検討中

3 4 1

実施予定 年 月 日

実施済 ●

経営戦略における事業運営の
効率化及び町行革大綱におけ
る公営企業会計の健全化の取
組の一つとして実施。

○委託期間：令和3年4月1日
～令和７年3月31日（4年間）
○委託区域：大子町行政区域
全域（水道料金等未収金回収
業務はこの限りではない）
○業務範囲：受付、入金整理
及び口座振替、開閉栓、量水
器検針、収納及び過納金の処
理、滞納整理、給水停止等
○履行場所：大子町大子浄水
場

令和

取組事項 民間活用（包括的民間委託）

検討中

月 日

2274 百万円(年)
県（県外を含む21市町村）全体の概算効果額が50年間で1,137
億円

年

● ●
10 4 1施設管理の

共同化
管理の一体化

令和実施済
経営統合

施設の
共同設置・利用

水道事業に係る広域連携検討・調
整会議への参加。

実施予定 ● ● ●

取組事項 （水道事業）広域化等

● ●

施設名

大子町 水道事業

団体名 業種名 事業名

現行の経営
体制を継続指定管理者

制度
包括的
民間委託

PPP/PFI方式
の活用

抜本的な改革の取組

事業廃止
民営化・
民間譲渡

地方独立
行政法人
への移行

広域化等
民間活用

公営企業の抜本的な改革の取組状況（令和7年3月31日時点）

実施状況

抜本的な改革の取組状況

公営企業の抜本的な改革の取組状況（令和7年3月31日時点）

実施状況

抜本的な改革の取組状況



特定地域排水処理施設

指定管理者
制度

包括的
民間委託

PPP/PFI方式
の活用

団体名 業種名

●

事業名

抜本的な改革の取組

事業廃止
民営化・
民間譲渡

地方独立
行政法人
への移行

広域化等
民間活用 現行の経営

体制を継続

施設名

大子町 下水道事業

抜本的な改革に取り組まず、現行の経営体制・手法を継続する理由及び現在の経営状況・経営戦略等における
中長期的な将来見通しを踏まえた、今後の経営改革の方向性

現行の経営体制・手法で、事業運営が実施できているため。また，事業の規模が小さく、人員が少ないことや，知見やノウ
ハウ不足等の理由から抜本的な改革の検討に至らないため。

公営企業の抜本的な改革の取組状況（令和7年3月31日時点）

実施状況

現行の経営体制・手法を継続する理由、今後の方向性

公営企業の抜本的な改革の取組状況（令和7年3月31日時点）

実施状況

現行の経営体制・手法を継続する理由、今後の方向性


