
この度の東日本大震災により被災された皆様には心よりお見舞い申し上げます。 
 皆様の安全と一日も早い復旧をお祈り申し上げます。 

  

～「ROSE―TEA」の表紙を飾った今井雅子さんを訪ねて～ 
県では、１９９１年８月から男女共同参画社会の推進を図るために機関紙を発行してきました。

現在は「ハーモニー広場」という名称ですが、当初は「ROSE―TEA」（ローズ・ティー）という名

称でスタートいたしました。 

今井雅子さんは、創刊号から１９９５年３月発行の１５号まで、４年間にわたりお手製の素敵

なキルトで表紙を飾ってくださいました。現在も水戸市泉町に「マーサ・キルティング・スタジ

オ」というカルチャー・スクールを開設して、生徒さんたちにキルトの技法や楽しさについてお

伝えしていらっしゃると伺い、スタジオを訪ねました。 

 
★キルトが人生を大きく変えた。 

現在は、日本中にたくさんのキルト 

愛好家がいますが、今井さんが始めら 

れた３５年前は、キルトは殆ど知られ 

ておらず、茨城県で初めて教室を開設 

したそうです。キルトとの出会いが、 

今井さんの人生の大きな転換期だった 

ようです。 

 
★窮地に立たされたことで、育てられた。 

今ではたくさんの生徒さんたちに囲 

まれてご活躍ですが、生徒さん１人か 

らのスタートだったそうです。       生徒さんたちと（右から２番目が今井さん） 

開設当時は、働いた経験がなかったので 

人前に出ることがたいへん苦手で、思い切って新聞に講習会参加の募集広告を掲載したところ、

予想を遥かに超える応募があり、初めて大勢の前で話さなければならない窮地に立たされました。

この時、自分はこれからキルトで生きていきたいのであれば、逃げないで立ち向っていかなけれ

ばならないと強く肝に銘じたそうです。 

 

★好きなことを見つけて、それを続けていって欲しい。 

これまで、毎年１回、生徒さんたちとの作品展を開催されてきました。横浜インターナショナ

ル・キルトウィークにも数年前からブースを出展されています。現在は、東日本大震災の被災地

に、生徒さんたちとベビーキルトを作って送る準備を進めていると伺いました。「３５年前から比

べると、女性が生き生きしている。社会に発信する女性が増えている。女性の力が社会を変えて

いくと思う」とおっしゃっていました。また「とにかくキルト作りが大好き。長く続けてこられ

たのは、続けることにとらわれず、明るく、楽しく、臨機応変にやってきたことかしら。これか

らの人には、是非、人生で好きなことを見つけて、それをライフワークとして続けていって欲し

い」というメッセージをいただきました。 

女性起業家を紹介します！ 



茨城県男女共同参画基本計画（第２次） 

いきいき いばらきハーモニープラン  を策定 

県では、今年３月に「茨城県男女共同参画基本計画（第２次）いきいき いばらきハーモニープ

ラン（平成２３～２７年度）」を策定しました。 
 今後５年間、県民の皆さまや市町村、事業所などと力を合わせ、男女が生き生きと暮らせる男

女共同参画社会を目指していきます。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

◎計画期間 平成２３年度～平成２７年度（５ヵ年計画） 

◎計画で強調する６つの視点 

＜視点１＞女性の更なる社会への参画促進 

  社会のあらゆる分野への女性の更なる参画を促進していくため、性別による固定的役割分担意識

の解消や積極的改善処置（ポジティブ・アクション）の働きかけなどに取り組みます。 
 
＜視点２＞男女の生涯にわたる雇用・就業の支援 

性別にかかわりなく能力を十分に発揮して自己実現し、生活の経済的基盤を確保するため、人生

の各段階の希望に応じた能力開発や雇用・就業の実現に向けた継続的支援を行います。 
 
＜視点３＞男女の仕事と生活の調和（ワーク・ライフ・バランス）の促進 

多様な生き方が選択できる仕事と生活の調和（ワーク・ライフ・バランス）を実現するため、県

民に対する意識啓発を推進し、事業者・団体のトップに対する意識改革を促進します。 
 
＜視点４＞地域の課題解決のための実践的活動を通じた男女共同参画の推進 

福祉や教育、まちづくりなどの地域課題を解決するため、男女共同参画の視点を持って実践的な

活動を進めていくよう働きかけや支援を行います。 
 
＜視点５＞男性にとっての男女共同参画の推進 

男女共同参画の推進のため、男性の理解促進や長時間労働の抑制などの働き方の見直し、男性の

家事・育児や地域活動への参画促進について意識啓発や支援を行います。 
 
＜視点６＞子どもの頃からの男女共同参画の理解促進 

子どもが将来に向けて、個性と能力を発揮できるように育っていくため、子どもの頃からの男女

共同参画の理解を促進し、性別にとらわれることのない進路選択の意識づくりや、性差に応じた適

切な健康教育や性教育を推進します。 

茨城県男女共同参画推進条例に定める５つの基本理念 

男女の人権の尊重 社会制度・慣行への 

配慮、多様な生き方 

の選択 

政策等の立案及び

決定への共同参画

家庭生活における

活動と他の活動の

両立 

国際的協調 

いきいき いばらきハーモニープラン

条例の基本理念を具現化 



 

 

 

１ 男女共同参画の視点に立った社会制度・慣行の見直

し、意識の改革 
（１）固定的役割分担意識にとらわれない社会制度・慣行の見

直し 
（２）男女共同参画の視点に立った相談事業の推進 
（３）男女共同参画に関する調査・情報提供 
（４）地域社会での男女共同参画推進の教育・学習の充実      

 

２ 男女共同参画の視点からの国際的協調の促進 
（１）男女共同参画に関する国際的動向の理解促進 

 

３ 男女間におけるあらゆる暴力の根絶 
（１）男女間におけるあらゆる暴力の根絶に向けた環境づくり
（２）ＤＶ防止及び被害者の保護・支援の推進   
（３）セクハラ防止対策の推進 

 

４ 生涯を通じた女性の健康支援 
（１）生涯を通じた女性の健康に関する意識の浸透 
（２）女性の健康の保持・増進への支援 

 

５ メディアにおける男女共同参画の推進 
（１）男女共同参画の視点に立った情報の提供・発信への働き

かけ 
（２）情報を活用できる能力（メディア・リテラシー）の向上の

促進 

 

 

 

１ 女性の更なる政策・方針決定過程への参画 
（１）県における政策・方針決定過程への女性の参画促進 
（２）市町村における政策・方針決定過程への女性の参画促進 
（３）事業者・団体における女性の参画促進 

２ 男性にとっての男女共同参画 
（１）男性の家庭や地域への参画に向けた意識啓発、支援
（２）事業者・団体に対する働きかけの推進、県の率先的

な取組 

 

３ 子どもにとっての男女共同参画 
（１）子どもの頃からの男女共同参画の理解促進 
（２）子どもに関する相談支援体制の整備 

 

４ 地域社会における男女共同参画の促進 
（１）地域における課題解決のための実践的活動の推進 
（２）人材の育成と地域活動への支援 

 

 

 
 
 
１ 雇用の場における男女平等の確保・多様な働き方

のための環境整備 
（１）男女の均等な機会と待遇の確保   
（２）多様な働き方を可能にする就業環境の整備 

（３）自営業における働きやすい環境の整備 

 

２ 男女の生涯にわたる雇用・就業の支援 
（１）希望に応じた就職・再就職・起業などの実践に向け

た支援 
（２）女性の継続就業の支援  

 

３ 男女の仕事と生活の調和（ﾜｰｸ･ﾗｲﾌ･ﾊﾞﾗﾝｽ）の促進
（１）仕事と生活の調和（ﾜｰｸ･ﾗｲﾌ･ﾊﾞﾗﾝｽ）に係る働きかけ

の推進 

（２）仕事と子育て・介護との両立支援の推進 

 

４ 農林水産業における男女共同参画 
（１）意識改革と政策・方針決定過程への女性の参画拡大
（２）主体的に経営参画する女性の育成 
（３）都市住民等との交流を生かした地域づくり 
 

   

【基本目標Ⅰ】 

男女の人権が尊重される社会の構築 

【基本目標Ⅱ】 

あらゆる分野における男女共同参画の推進 

【基本目標Ⅲ】 

多様な働き方を可能にする環境の整備 

☆県女性青少年課からのお知らせ☆ 
 

県では、団体や事業所における男女共同参画の取組を促進しています。取組に関するお問い合わせ、

又は、会員・社員様への説明会など出前講座（無料）につきましては、県女性青少年課までお気軽にお

問い合わせ下さい！ 

 

◎お問い合わせ先：茨城県女性青少年課 【TEL】  ０２９－３０１－２１７８ 

                   【Email】 josei1@pref.ibaraki.lg.jp 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
回数（テーマ） 内容 実施月 場所 

第３回 

団体・地域活動 

団体・地域活動に必要な知識など

を学ぶ 

１１月又は

１２月 

女性プラザ男女

共同参画支援室 

第４回 

起業・地域活動等 

女性のための創業支援セミナー 

「創業のポイントと融資制度」 

２４年１月 

頃 

女性プラザ男女

共同参画支援室 

第５回 

起業・再就職・キャリア

アップ 

女性のための創業支援セミナー 

「創業・起業に必要な会計知識と

諸手続」 

２４年１月 

頃 

女性プラザ男女

共同参画支援室 

第６回 

起業・地域活動 

女性のための創業支援セミナー 

「創業体験シンポジウム」 

２４年１月 

頃 

女性プラザ男女

共同参画支援室 

第７回 

再就職・キャリアアップ 

アサーション（自己表現）を学ぶ ２４年３月 

 

女性プラザ男女

共同参画支援室 

 ※ 詳細は決まり次第、チラシ等でご案内いたします。 
 

                                     
茨城県知事公室女性青少年課                  
女性プラザ男女共同参画支援室                 
〒310-0011 水戸市三の丸１－７－４１            
電話 ０２９（２３３）３９８２                
FAX ０２９（２３３）１３３０                

URLhttp://www.challenge.pref.ibaraki.jp/ 

第２回

 

（予定） 

日時 平成２３年１０月６日（木） 
講師 渡辺 めぐみ氏 
   (医社)温心会 ヒヨドリ医院 心理課長 

臨床心理士 
   スクールカウンセラー 
場所 女性プラザ男女共同参画支援室 
受講料 無料 
※ 詳細が決まり次第、チラシ等でご案内い

たします。 

第１回 

日時 平成２３年７月１４日（木） 
午後１：００～３：００ 

講師 武藤 幸枝氏 
   日本カウンセリング学会認定心理カウンセラー

福祉レクリエーション・ワーカー 
中高老年期運動指導士 

場所 女性プラザ男女共同参画支援室 
受講料 無料 
募集人数 ３０名（先着順） 

・水戸駅から日立方面

に向かって徒歩１０分

・車でお越しの方は三

の丸庁舎（旧県庁舎）

の駐車場をご利用くだ

さい。 


