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新型コロナウイルス感染症の５類感染症への移行後の医療提供に向けた院内感染対策のWeb研修会 13/Apr/2023



外来：新型コロナウイルスチェックシートの改訂

• 質問項目をシンプルに

• 2週間以内に、新型コロナウイルス感染症に罹患しましたか？

• 1週間以内に、患者さん本人もしくは家族・同居者などに、以下の症状

が新たに出現しましたか？

• 37.5℃以上の発熱

• 感冒症状（鼻水、咳、咽頭痛、呼吸困難など）



2点以上で、検査や
治療を本日行う必要
がある場合

抗原検査で陰性を確
認して検査・治療

チェックシートの
ダウンロード(Excel)



職員の健康管理 (1)

検査の目的別に時間帯を区切って検査を施行

いわゆる濃厚接触者は5日間、勤務前に自宅で抗原検査を施行し、陰性を確認してから出勤

感染後の復職前は、勤務復帰前に抗原検査を施行し、陰性を確認してから出勤可



職員の健康管理 (2)

院内での陽性者との接触者、および有症状の職員は、PCR検査を施行し、陰性を確認した
うえで勤務可能 （感冒症状の職員は感冒症状軽快後）

目的によって検査にめりはりをつけ、職員が速やかに検査を受けられると同時に、安全な環境
で勤務ができるような体制を構築
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