
所在地 茨城町

業種 製造業

従業員規模 ３００人未満

小河原セメント工業株式会社

テレワーク（在宅勤務・サテライトオフィス）

県外エリア営業担当者・支店勤務者に対し会議を行う際，高速道路を利用しな
がら出社し会議に参加しておりましたが，コロナウイルス感染症対策で外出自粛
要請が発令され，業務形態を見直すためと諸経費等を考慮し，互いの情報交換
がスムーズにできそうに感じたので，テレワークを導入しました。

テレワークを導入したきっかけは

・他県勤務者と他県エリア営業担当者を対象に，在宅勤務とサテライトオフィス
を導入しました。
・Web会議用機材・パソコンを遠隔操作するための機器を揃え，厚生労働省の
働き方改革推進支援助成金（新型コロナウイルス感染症のためのテレワーク
コース）を活用しました。

導入したテレワークの概要

導入の前に取り決めに関して話し合いをしましたが，テレワークを始めてから
日が浅く，戸惑いもみられます。出張中でも会議に参加できる点など，少しずつ
メリットも感じてもらっています。

従業員のみなさんの反応は

多様性のための土台作りが必要であると考えます。まだ，始めたばかりで不
慣れなため，設定に時間がかかりました。当社は，プライベートのパソコンを在
宅勤務で使用することにしたため，同じように各自のパソコンを使用する場合は，
環境を整えておいた方がスムーズだと思います。

これから取り組もうとしている企業へアドバイス


